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Tous les cours offerts a I’'Université d’Ottawa comprenant au moins neuf heures de contact
avec un méme membre du corps professoral font I'objet d’une évaluation par les étudiantes
et étudiants, quels que soient la méthode pédagogique employée et le nombre de personnes
inscrites. Pour les cours divisés en modules donnés par des professeures et professeurs
différents, chaque module comportant au moins neuf heures de contact avec un méme
membre du corps professoral doit étre évalué a la fin du trimestre.

Types de rapports

1. Rapports du corps professoral

Dans EvaluAction, les membres du corps professoral ont accés aux rapports suivants :

e Rapport A, avec leur charge d’enseignement compléete. Ce rapport est produit
s’il y a six personnes répondantes ou plus.
e Rapport personnel pour chacun de leurs cours. Ce rapport comprend :
= |e rapport P (résultats des 13 questions du questionnaire d’évaluation);
= |es commentaires des étudiantes et étudiants;
= |e rapport contenant les résultats de I’évaluation formative
personnalisée (s'il y a lieu).

Le rapport personnel est produit s’il y a une personne répondante ou plus.

2. Rapports des trois derniéres années

Les rapports des trois derniéres années sont normalement générés en juin et
incluent les données des neuf derniers trimestres. Par exemple, en 2020, ces
rapports comprenaient les données des trimestres de I’hiver 2017 a I'automne 2019.

Voici les différents types de rapports :

o Rapport A — Résumé des trois derniéres années universitaires — APUO
Rapports individuels des professeures et professeurs membres de ’APUO qui
montrent toute leur charge de travail pour les neuf derniers trimestres.

® Baréeme d’appréciation du rapport A pour les trois derniéres années
universitaires
Rapport d’une page généré pour chaque faculté. Les évaluations incluses dans le
calcul sont celles des cours de la faculté enseignés par le corps professoral de
I’APUO.
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Visualisation des rapports
Connectez-vous a VirtuO avec vos identifiants uoAcces (les mémes que pour votre courriel
uOttawa).

COVID-19 : Derniére mise a jour (9 novembre 2022,15 h 30) >

2 - = ETUDIANTS ACTUELS PROFESSEURS ET EMPLOYES DIPLOMES
uOttawa

Etudes Vie surle campus Recherche etinnovation Notre université ~Q

uoZone
o i Brightspace
b 5
(=4

Virtuo

Laventure
debute ici

Pourquoi choisir uOttawa ?

Cliquez sur « Enseignement ».

uOttawa VirtuO 2+ o Q

VirtuO

Contenu dédié a la communauté interne
d'employés

Ressources humaines - Apprentissage et i Enseignement &4 Recherche et innovation =
développement des talents

Ressources financiéres > Image de marque et design - Evénements et réservations > Espaces et sécurité e
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Cliquez ensuite sur « Evaluation de I'enseignement et des cours (EvaluAction) ».

A Virtuo

Enseighement

Des liens liés a I'enseignement.

Ressources clés
Systémes :

e Création et partage de plans des cours (Simple Syllabus) »

+  Systéme de gestion des apprentissages (Brightspace/Campus Virtuel)

«  Evaluation de l'enseignement et des cours 2

¢ (EvaluAction) 2 Outil CV académique (UNIWeb)

e Modifier votre profil pour les médias (Experts uOttawa)

e  Gestion des cours, examens et notes (Centre du corps professoral - uoCampus)
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Vous verrez une page d’accueil qui ressemble a celle ci-dessous. Vos rapports A et rapports

personnels se trouvent dans la section « Rapports ». Cliquez sur le rapport que vous
souhaitez visualiser, télécharger ou imprimer.

u Ottawa Bienvenue Graciela Dancose

uOttawa

Frangais v Fermer la session

Accueil

Taches Tout + Réinitialiser

1& Trier par nom ~
0 de 0 (filtré de 0 taches)

Aucune tache trouvée

charge Tout Réinitialiser

¥ Trier par Trimestre
10 de 3989 (filtré de 7205 taches) Afficher les rapports enfants @l Actuel

Voir le rapport Charge de travail compléte - Rapport A - APUO - Rapport individuel de I'enseignant - Printemps/Eté 2019
Année académique 2018-2019 Pnllmmps/élé 2019

Voir le rapport Charge de travail compléte - Rapport A - NON-APUO - Rapport individuel de I'enseignant - Printemps/Eté 2019
Année académique 2018-2019  Printemps/Eté 2019 B

Comment effectuer une recherche dans EvaluAction

Pour faciliter la recherche de rapports, vous pouvez cacher les rapports enfants en cliquant
sur « Afficher les rapports enfants » (le bouton bleu deviendra gris).

u Ottawa Bienvenue Graciela Dancose

Frangais v Femmer la session
uOttawa

Accueil

Taches

Tout ~ Réinitialiser

1% Trier par nom ~
0.de 0 (filré de 0 taches)

Aucune tache trouvée

Rapports

Tout ~ || Réinitaliser
1& Trier par nom v

10 de 93 (filiré de 1498 taches) Actuel

Vair le rapport Vice-recteur academigue - Rapport A - Temps complet - Rapport individue! de I'enseignant - Hiver 2017
Année académique 2016-2017  Hiver 2017

23]
\oir le rapport Administration (général) Rapport A - NON-APUO - Rapport individuel de I'enseignant - Hiver 2017
Année académique 2016-2017  Hiver 2017 m
\oir le rapport Affaires publiques et intl Rapport A - NON-APUO - Rapport individuel de I'enseignant - Hiver 2017 &
Année académique 2016-2017  Hiver 2017
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Vous pouvez aussi trier vos rapports par année universitaire ou par trimestre en cliquant sur
« Trier par nom » et en choisissant « Année universitaire » ou « Trimestre ».

u Ottawa Bienvenue Graciela Dancose

Francais v Fermer la session
uOttawa

Accueil

Taches Tout ~ Réinitialiser

1& Trier par nom ~
0 de 0 (filtré de 0 taches)

Aucune tache trouvée

Rapports

Tout ~ Réinitialiser

1F Trier par nom ~
nom
10 de 97 (filtré de 5124 taches) Afficher les rapports enfants
Année universitaire
Trimestre
Voir le rapport Théologie (général) Rapport A - Temps partiel - Rapport individuel de I'enseignant - Hiver 2017
Année académique 20162017 Hiver 2017

3]
Pour voir les rapports les plus récents en premier, triez-les par ordre décroissant.
u Ottawa .?;z:::nue Graciela Dancose Frangais v e ———

Accueil

Taches Tout Réinitialiser

1% Trier par nom ~
0 de 0 (filtré de 0 taches)

Aucune tache trouvée

Rapports Tout ~ Reéinitialiser
sr par Trimestre v
10 de 97 (filtré de 5124 taches) Afficher les rapports enfants Actuel
Voir le rapport Etudes anciennes Rapport A —Résumé pour les trois derniéres années universitaires — NON APUO (2141 &4 2169) .
Année académique 2016-2017  Rapports 3 ans
Voir le rapport Rapport P - APUO - Rapport individuel de I'enseignant - Hiver 2019
Année académique 2018-2019  Hiver 2019 (ca]

Si vous cherchez les rapports d’un trimestre ou d’'une année universitaire en particulier, vous
pouvez taper le trimestre ou I'année dans le champ de recherche.
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u Ottawa li:z:v\;enue Graciela Dancose Francais v Fermer la session
Accueil
Taches Tout ~ Réinitialiser

1% Trier par nom ~

0 de 0 (filtré de 0 taches)

Aucune tache trouvée

Rapports hiver 2019 Tout~  Reinitialiser

& Trier par nom ~

3 de 3 (filtré de 5124 taches) Afficher les rapports enfants Actuel

Voir le rapport Charge de travail compléte - Rapport A - APUO - Rapport individuel de I'enseignant - Hiver 2019

Année académique 2018-2019  Hiver 2019 ﬁ
Voir le rapport Charge de travail compléte - Rapport A - NON-APUO - Rapport individuel de I'enseignant - Hiver 2019
Année académique 2018-2019  Hiver 2019 ﬁ
Voir le rapport Rapport P - APUO - Rapport individuel de 'enseignant - Hiver 2019
Année académique 2018-2019  Hiver 2019 m
Si vous cherchez vos rapports personnels, tapez « personnel ».
[z . . ,
Téléchargement et impression d’un rapport
Pour télécharger un rapport, cliquez sur le lien « Télécharger le PDF ». Vous pourrez ainsi
sauvegarder le rapport dans votre ordinateur et I'imprimer.
English | Frangais Fermer la session
("eF Telecharger le PDE

Rapport A
EVALUATION DE L'ENSEIGNEMENT PAR SONDAGE AUPRES DES ETUDIANTS

P

il e

« Evaluation officielle
* Trimestre printemps/été 2019

uOttawa

Professeur QUMD
Faculté/Ecole/Département : @

evaluaction.uOttawa.ca | Vice-rectorat aux affaires académiques Page 8/11



Université d’'Ottawa University of Ottawa

Rapport personnel

Le 21 octobre 2019, le Sénat a approuvé la recommandation du Comité du Sénat sur
I’enseignement et son évaluation d’adopter le rapport personnel qui rassemble dans un seul
rapport :

e lerapportP;
e |es commentaires des étudiantes et étudiants;
e e rapport de I'évaluation formative personnalisée (s’il y a lieu).

Le seuil minimal de personnes répondantes pour la production du rapport P a été réduit a
une, et le rapport X a été aboli. Ainsi, les membres du corps professoral qui enseignent a de
petites classes ont I'option d’inclure le rapport P dans leur dossier d’enseignement.

Le rapport personnel comporte la page couverture suivante :

Vous pouvez changer la langue dans laquelle vous
voulez visualiser ou télécharger le rapport.

Le nom du professeur et le titre du

| English | Frangais I‘ cours paraissent ici.
Rapport personnel po
uOttawa

Trimestre auquel a eu lieu
I'evaluation du cours.

Vous pouvez voir les
données relatives a votre cours ici.

Le rapport personnel peut seulement &tre visualisé par le ou la professeur(e). Il est composé des rapports suivants :

* Lerapport P : résultats des 13 questions officielles.

* Les commentaires des &tudiants.

* Le rapport d'évaluation formative personnalisée : les résultats sont affichés uniquement si le ou la professeur(e) a selectionné
des questions facultatives.

Le seuil de réponse pour ce rapport est fixé aun (1).

Powered by

blue’
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Les données du rapport P et du rapport de I’'évaluation formative personnalisée sont
maintenant présentées sous forme de graphiques a barres. L'écart-type a aussi été ajouté.

el R
PedTélecharger le PDE

I
Cliquez sur ce lien pour télécharger le rapport,
Rapport P le sauvegarder ou l'imprimer.

EVALUATION DE UENSEIGNEMENT PAR SONDAGE AUPRES DES ETUDIANTS

e

I L prve
s Evaluation officielle

» Trimestre d'hiver 2019

uOttawa

Nom d R _4 Chaque option de réponse est affectée d'un coefficient de 1 & 5,
om duprotesseur: X 5 pour I'option la plus favorable, 1 pour I'option la moins favorable.

Activité acadéemique :

Le nombre de réponses est indiqué pour chaque option.

Faculté/Ecole/Département : ‘

1) J'estime que le professeur prépare hierrses cours
: presque toujours 85%
4 B: souvent (4) 15%

3 C: parfois (0) 0%

2 D:rarement (0) 0%

1 E: presque jamais (0) 0%

[ Total (27) ]
0 50% 100%

Statistiques L'écart type est un indicateur de la distribution des réponses. Valeur
Etudiants inscrits Si la plupart des réponses sont proches de la moyenne, 57
Nombre de réponses P |'écart-type sera faible. Siles réponses ont une distribution 77
Pourcentage de ré plus large, I'écart-type sera éleve. 52%
0,36

Les membres du corps professoral qui appartiennent a I’'APUO recoivent leurs résultats en
pourcentage de réponses. Les autres obtiennent une moyenne déterminée par le coefficient

des options de réponses.
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Rapport P

EVALUATION DE UENSEIGNEMENT PAR SONDAGE AUPRES DES ETUDIANTS

e —_—

]IHI « NON APUO

« Evaluation officielle
+ Trimestre d'hiver 2019

uOttawa

Nom du professeur : _
Activité académique : (I

Faculté/Ecole/Département : I

1) J'estime que le professeur prépare bien ses cours

5 A: presque toujours (27) 61%
4 B: souvent (15) 34%
3 C: parfois (1) 2%
2 D: rarement (1) 2%
1 E: presque jamais (0) 0%

[ Total (44) ]
0 50% 100%
Statistiques Valeur
Etudiants inscrits 76
Nombre de réponses 44
455
Ecart type 0,66

Pour toute question, n’hésitez pas a communiquer avec Graciela Dancose, coordonnatrice de
|’évaluation des cours, a I’'adresse evaluaction@uOttawa.ca.
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