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Voici deux grilles que vous pouvez utiliser pour établir les critères d’évaluation de vos options. N’hésitez pas à utiliser celle que 

vous préférez, à les modifier ou à vous en inspirer pour en créer une qui convient mieux à vos besoins. 

 

A. GRILLE À COLONNES PRÉDOMINANTES 

 

Mes critères d’évaluation OPTION NO 1 : OPTION NO 2 : OPTION NO 3 : 

Frais de scolarité    

Frais de subsistance    

Revenus    

Emplacement géographique    

Impact sur les relations familiales et 

personnelles 
   

Potentiel de satisfaction et de bien-

être 
   

Effet sur le cheminement 

professionnel ou personnel 
   

Investissement en temps    

Défis et niveau de stress    

Autres :    

 

 

B. GRILLE À RANGÉES PRÉDOMINANTES 

 

OPTION NO 1 : 

Frais de 

scolarité 

Frais de 

subsistance 
Revenus 

Emplacement 

géographique 

Impact sur les 

relations 

familiales et 

personnelles 

Potentiel de 

satisfaction 

et de 

bien-être 

Effets sur le 

cheminement 

professionnel 

ou personnel 

Investissement 

en temps 

Défis et 

niveau 

de stress 

Autres : 

          

OPTION NO 2 : 

Frais de 

scolarité 

Frais de 

subsistance 
Revenus 

Emplacement 

géographique 

Impact sur les 

relations 

familiales et 

personnelles 

Potentiel de 

satisfaction 

et de 

bien-être 

Effets sur le 

cheminement 

professionnel 

ou personnel 

Investissement 

en temps 

Défis et 

niveau 

de stress 

Autres : 

          

OPTION NO 3 : 

Frais de 

scolarité 

Frais de 

subsistance 
Revenus 

Emplacement 

géographique 

Impact sur les 

relations 

familiales et 

personnelles 

Potentiel de 

satisfaction 

et de 

bien-être 

Effets sur le 

cheminement 

professionnel 

ou personnel 

Investissement 

en temps 

Défis et 

niveau 

de stress 

Autres : 

          

 


