Université d’Ottawa — Etudes médicales postdoctorales
Trousse de la paie pour les nouveaux employés 2023-2024

Bienvenue a la Faculté de médecine de I’'Université d’Ottawa pour votre résidence!

Ce document vous fournira des informations pertinentes concernant votre inscription avec nous, votre
salaire bihebdomadaire, vos avantages sociaux, vos allocations de garde et d'autres informations utiles
pour vous pendant votre résidence. Pour toute question, veuillez contacter notre équipe a

meauottawa.ca.
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Information générale sur la paie

Tant que votre information est recue au plus tard le 16 juin 2023, vous recevrez votre premiere
paie le vendredi 14 juillet 2023. Les dépots ultérieurs sont effectués toutes les deux semaines.
Votre dépot bihebdomadaire comprend généralement le salaire pour 10 jours de travail, qui est
considéré un salaire complet. Votre premiéere paie sera de 5 jours (1°" juillet au 7 juillet
inclusivement).

Votre salaire sera déposé directement dans le compte bancaire que vous nous avez fourni.

Que faisons-nous ?

Nous sommes responsables de :

Traiter de votre paie hebdomadaire

Emettre votre code d'utilisateur et votre mot de passe temporaire pour le systéme de paie
Nethris

Traiter votre prime de résident chef/senior (le cas échéant)

Traiter vos formulaires TD - Crédits d'impdt personnels (remplis par vous)

Administrer vos régimes d’assurance (assurance-vie, invalidité de longue durée, assurance-
maladie et dentaire)

Produire des documents officiels sur demande liés a I'emploi tels que des lettres d'emploi, des
lettres a I'ARC, T2200, etc.

Emettre des relevés d'emploi (RE) au besoin

Emettre votre formulaire d'impot T4 (disponible dans le systéme Nethris en ligne)

Traiter les réclamations pour le remboursement des déplacements approuvées par votre
programme.

Traiter votre supplément de salaire lorsque vous étes en congé de maternité et/ou parental

Inscription avec le bureau de la paie

Veuillez vérifier fréquemment votre courriel étudiant de I'Université d'Ottawa, car vous recevrez les
formulaires suivants via Docusign afin de les remplir et signer :

1.

2.
3.
4.

Profil pour une nouvelle embauche

TD1 & TD1ON (crédits d'impdt personnels)

Demande d’adhésion pour 'assurance-maladie et dentaire de Manuvie
Désignation de bénéficiaire pour I'assurance-vie Sun Life

IIs doivent étre remplis et retournés au plus tard le 16 juin 2023. Le non-respect de la date limite peut
entralner des retards de paiement.



Profil pour une nouvelle embauche

Ce formulaire vous demande des informations de base dont notre bureau de paie aura besoin pour
créer votre dossier de paie. Remplissez tous les champs et joignez un spécimen de chéeque OU un
formulaire de dépot direct émis par votre institution financiére.

TD1 & TD1ON (Déclaration des crédits d'imp6t personnels)

Veuillez remplir et signer les deux formulaires. Votre numéro d'employé n'est pas votre numéro
d'étudiant. Nous vous attribuerons un numéro d'employé lorsque vous retournerez votre trousse de
nouvel employé, vous pouvez donc laisser le champ du numéro d'employé vide sur le formulaire.

Les formulaires TD1 et TD1ON sont utilisés pour calculer le montant d'imp6t qui sera retenu a la source
sur votre paie bihebdomadaire. Vous pouvez également utiliser le formulaire TD1 pour augmenter les
retenues d’impot; cette section se trouve sur la deuxieme page du formulaire.

Informations supplémentaires sur le formulaire TD1 et TD1ON :

e Sivous n'étes pas certain de l'implication financiere de ces formulaires, il est fortement
recommandé de consulter la personne ou I'entreprise chargée de produire votre déclaration de
revenus.

e Chaque individu remplit ces formulaires différemment, selon ce qui convient le mieux a sa
situation personnelle. Bien que notre bureau soit la pour vous aider a comprendre la nature
générale de ces formulaires, c'est a vous de décider comment remplir les formulaires.

e Selon I'ARC, vous étes considéré comme un employé a temps plein et un étudiant a temps plein.
Cela signifie que vous avez le droit d'inscrire le montant des frais de scolarité sur le formulaire
TD1, si vous le souhaitez, pour la période de formation en tant que médecin résident.

e Sivous choisissez de laisser toutes les lignes a zéro sauf la ligne 1, vous serez imposé
entiérement tout au long de I'année.

e Nous vous suggérons de revoir vos formulaires TD et d'en soumettre de nouveaux (si nécessaire)
au début de chaque année civile.

e Vous étes ultimement responsable des chiffres sur les formulaires que vous soumettez et de
leur mise a jour de ceux-ci en cas de modification de vos crédits d'impdt personnels.

Formulaire d'adhésion a I'assurance maladie et dentaire Manuvie
Veuillez remplir et signer le formulaire.

L'assurance-maladie complémentaire et soins dentaires est une assurance obligatoire pour laquelle
I'employeur paie 100 % de la prime (couverture individuelle ou familiale).



Formulaire de désignation de bénéficiaire de I'assurance-vie collective Sun Life
Veuillez remplir et signer le formulaire. Ce formulaire sert a désigner votre bénéficiaire d'assurance-vie.

L'assurance-vie collective est une assurance obligatoire pour lequel I'employeur paie 100 % de la prime.

Renseignements supplémentaires sur le formulaire de désignation de bénéficiaire :

Veuillez-vous assurer de nommer au moins un bénéficiaire. Il peut y avoir plus d'un bénéficiaire, mais
vous devez indiquer la répartition entre les bénéficiaires en pourcentage. Le pourcentage est sur 100 et
il peut étre divisé de n'importe quelle fagon.

Exemple 1: Bénéficiaire 1 (100%)
Exemple 2: Bénéficiaire 1 (70%), bénéficiaire 2 (30%)
Exemple 3: Bénéficiaire 1 (50%), bénéficiaire 2 (50%)

Si vous désignez un mineur comme bénéficiaire (sauf au Québec), vous devez désigner un fiduciaire.
Dans le cas ou il n'y a pas de fiduciaire, le tuteur légal agira comme fiduciaire jusqu'a ce que I'enfant
atteigne I'age de majorité.

Si vous ne souhaitez pas nommer de bénéficiaire spécifique, veuillez indiquer le nom de la succession
qui héritera I'assurance-vie en cas de déces.

Nethris — Systeme de paie

Nethris est le systéme de paie que nous utilisons pour émettre tous les paiements liés a votre résidence.
Vous allez recevoir un message directement a votre courriel étudiant uOttawa du systeme Nethris pour
créer votre compte. Une fois votre compte créé, vous pourrez consulter vos talons de paie
bihebdomadaires et T4 (uniquement disponible en février).

Si vous avez des difficultés avec votre compte Nethris, veuillez contacter notre bureau a
pgmepay@uottawa.ca.
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Horaire de rotation 2023-2024

Le calendrier a treize (13) rotation.

Rotation

10

11

12

13

Date de début

samedi le 1 juillet 2023
mardile 1 ao0t 2023

mardi le 29 ao(t 2023
mardi le 26 septembre 2023
mardi le 24 octobre 2023
mardi le 21 novembre 2023
mardi le 19 décembre 2023
mardi le 16 janvier 2024
mardi le 13 février 2024
mardi le 12 mars 2024
mardi le 9 avril 2024

mardi le 7 mai 2024

mardi le 4 juin 2024

Date de fin

lundi le 31 juillet 2023
lundi le 28 aolt 2023

lundi le 25 septembre 2023
lundi le 23 octobre 2023
lundi le 20 novembre 2023
lundi le 18 décembre 2023
lundi le 15 janvier 2024
lundi le 12 février 2024
lundi le 11 mars 2024
lundi le 8 avril 2024

lundi le 6 mai 2024

lundi le 3 juin 2024

dimanche le 30 juin 2024



Paiement pour le travail de garde

Les résidents ont le droit de recevoir un montant d’argent pour le travail de garde a I'hopital, hors de
I'hopital (sur appel) et pour les quarts de travail « qualifying shifts ».

Il y a une rémunération en argent pour le travail de garde durant la semaine et le weekend pour les
résidents assignés a I’'horaire de travail pour les gardes a I'hépital, hors de I’hopital (sur appel) ou pour
des quarts de travail « qualifying shifts » (y compris le service des urgences et les autres quarts de nuit).
Les quarts de travail admissibles ne sont que les quarts ou une heure complete travaillée sur le quart est
entre minuit et 6 h.

Type de travail de garde En vigueur le 1° juillet 2022
Jour de semaine a I'hopital 132,67 $
Weekend 3 I'hépital 145,95 S
Jour de semaine hors hopital/Qualifying 66,34 S
Weekend hors hépital/Qualifying 72,97 S

Pour plus d'informations sur les paiements pour le travail de garde, veuillez consulter les liens suivants :

1. 2020-2023 PARO-OTH Agreement
2. PARO Call Stipends FAQ
3. During Residency — Call Stipends

Le systeme pour les paiements de travail de garde

Pour recevoir une rémunération pour votre travail de garde, vous devez les soumettre dans le systéeme.
Les réclamations soumises par les résidents seront vérifiées par rapport a leurs horaires pour
déterminer I'exactitude.

Connectez-vous au systeme pour les paiements de travail de garde
Pour vous connecter ici.

1. Vous devez utiliser votre compte étudiant de I'Université d’Ottawa pour vous connecter a ce
systeme. Si votre adresse courriel de I'Université d’Ottawa est jsmith015@uottawa.ca, alors
votre nom d'utilisateur est jsmith015@uottawa.ca.

2. Le mot de passe sera le méme que celui que vous utilisez pour accéder vos courriels I’'Université
d’Ottawa.

Si vous avez besoin d'aide, veuillez contacter notre bureau au pgmepay@uottawa.ca.



https://myparo.ca/your-contract/
https://mcusercontent.com/26a3593827dd86a449d7d6e0d/files/946ffbbb-87bf-4384-8187-595fdd907e9a/Call_Stipends_FAQ_April_14_2021_A.pdf
https://myparo.ca/during-residency/#call-stipends
https://apps.med.uottawa.ca/OnCallStipends/
mailto:jsmith015@uottawa.ca
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mailto:pgmepay@uottawa.ca

Date limite pour soumettre le travail de garde
Chaque résident est responsable de soumettre ses réclamations pour son travail de garde avant la date
limite. Les réclamations non soumises dans les 30 jours suivant la fin du mois au cours duquel le travail
de garde a été travaillé ne seront pas payées, sauf dans des circonstances raisonnablement hors du

contrdle du résident. Les dates limites de soumission pour chaque rotation :

Rotation

10

11

12

13

Date de début

samedi 1 juillet 2023
mardi 1 aolt 2023

mardi 29 ao(t 2023
mardi 26 septembre 2023
mardi 24 octobre 2023
mardi 21 novembre 2023
mardi 19 décembre 2023
mardi 16 janvier 2024
mardi 13 février 2024
mardi 12 mars 2024
mardi 9 avril 2024

mardi 7 mai 2024

mardi 4 juin 2024

Date de fin

lundi 31 juillet 2023
lundi 28 ao(t 2023
lundi 25 septembre 2023
lundi 23 octobre 2023
lundi 20 novembre 2023
lundi 18 décembre 2023
lundi 15 janvier 2024
lundi 12 février 2024
lundi 11 mars 2024
lundi 8 avril 2024

lundi 6 mai 2024

lundi 3 juin 2024

dimanche 30 juin 2024

Date limite de
soumission

30 ao(t 2023

30 septembre 2023
30 octobre 2023
30 novembre 2023
30 décembre 2023
30 janvier 2024

1 mars 2024

30 mars 2024

30 avril 2024

30 mai 2024

30 juin 2024

30 juillet 2024

30 juillet 2024



L’horaire de paiement 2023-2024 pour le travail de garde

Les paiements pour les réclamations sont versés aux résidents sur une base mensuelle. Vous trouverez
ci-dessous un calendrier de paiement afin que vous sachiez quand vous attendre a recevoir un paiement
pour les réclamations que vous avez soumis dans le systéme.

Date de soumission Payé le
1 juillet 2023 au 31 juillet 2023 11 ao(t 2023
1 ao0t 2023 au 31 aolt 2023 8 septembre 2023
1 septembre 2023 au 30 septembre 2023 6 octobre 2023

3 et 10 novembre
1 octobre 2023 au 31 octobre 2023 2023
1 novembre 2023 au 30 novembre 2023 1 et 8 décembre 2023
1 décembre 2023 au 31 décembre 2023 12 janvier 2024
1 janvier 2024 to 31 janvier 2024 9 février 2024
1 février 2024 au 29 février 2024 8 mars 2024
1 mars 2024 au 31 mars 2024 5 avril 2024
1 avril 2024 au 30 avril 2024 3 et 10 mai 2024
1 mai 2024 au 31 mai 2024 14 juin 2024
1 juin 2024 au 30 juin 2024 12 juillet 2024

Veuillez noter que cet horaire sert simplement a vous informer des dates de paiement et n'est pas lié
aux dates limite de soumission de ceux-ci.

Assurance maladie et soins dentaires avec Manuvie

L'assurance-maladie complémentaire et soins dentaires est une assurance obligatoire pour laquelle
I'employeur paie 100 % de la prime (couverture individuelle ou familiale).

Comment s'inscrire

Une fois votre inscription traitée par notre bureau, vous recevrez par la poste une carte d'avantages
sociaux de Manuvie. Si vous avez demandé une couverture familiale, Manuvie fournira une carte
supplémentaire (indiquée sous votre nom) pour vos personnes a charge.



r ™
M Manulife
John Smith
0086936 123456
Plan Contract Number Member Certificate Number
1-800-268-6195 0086936 02
Customer Service Centre Drug Plan Carrier Code
1-800-563-3274
Pharmacy Call Centme (pharmaciats only )
wwew.manulife.calplanmember gm-m scriptse
\ v

Une fois que vous aurez regu votre carte d'avantages Manuvie, vous devrez vous inscrire en ligne:

Acceés au site

Inscription au site protégé a I'intention des participants

Le processus d'adhésion dont vous devez suivre les etapes une seule fois est concu de facon 3 protéger vos renseignements

personnels.

Ol trouver les renseignements

Laissez-nous vous aider a frouver les renseignements.
Sélectionnez un document dans |a liste ci-dessous.

Sélectionner un document w

M° de contrat - (088936

M® de parficipant/certificat - | 123456

Prénom - John

Mom : Smith

Date de naissance: 1w janvier w1982 w

Adresse &lectronique - Jsmith015@uottawa.ca

Régles relatives aux motz de passe
« doit compter de & & 64 caractéres
» les espaces et les guillemets sont
interdits
« doit étre une combinaizon des
eléments suivants :
» 1 lettre majuscule
» 1 lettre minuscule
» 1 chiffre

« 1 caractére special (p. ex., 3,
%e, #, ou (@)

Mot de passe - EREEEEEEEEE

Confirmez le mot de passe - |»seeesseess

En cliquant sur Transmetire, vous confirmez &fre la personne

dont le nom est indiqué ci-dessus.
Transmetire
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https://wwwec7.manulife.com/GBPlanMemberUI/Register.aspx?language=French

Toutes les informations nécessaires a votre inscription se trouvent sur votre carte d'avantages sociaux.
Assurez-vous d'utiliser votre courriel étudiant de I'Université d'Ottawa dans le champ Adresse
électronique. Une fois inscrit, vous pouvez ajouter votre information bancaire pour les dépots directs et
soumettre des réclamations en ligne.

Renseignements supplémentaires concernant votre couverture Manuvie :

e Tous les résidents doivent communiquer directement avec Manuvie pour toute question
relative aux réclamations et au paiement des réclamations

e Vous pouvez accéder a votre brochure d'assurance collective sur le site Web de Manuvie une
fois que vous étes connecté a votre compte. Le livret contiendra des informations spécifiques
concernant la police d'assurance collective et les réclamations admissibles.

Assurance-vie avec Sun Life
Financiere Sun Life - Police 87989

L'assurance-vie collective est obligatoire. Les résidents sont automatiquement assurés le premier jour
d'emploi. La valeur de I'assurance correspond a deux fois le salaire annuel arrondi au 500,00 S le plus
prés, dont I'employeur paie 100 % de la prime.

Invalidité de longue durée (ILD) avec Desjardins
Desjardins Sécurité financiere — Police 540846

L'assurance invalidité de longue durée est obligatoire. Les résidents sont automatiquement assurés le
premier jour d'emploi. La prestation mensuelle correspond a 70 % des gains, commengant apres six (6)
mois de congé de maladie et payable jusqu'a 65 ans.

La prime est payée a 100 % par I'employé. La prime est de 1,049 % de votre salaire, plus la taxe de vente
de 8 % pour I'Ontario ou 9 % pour le Québec. Ce taux restera en vigueur jusqu'au 30 novembre 2023. Le
taux est susceptible de changer par la suite.

Remboursement des déplacements

Remboursement pour le taxi
Vous pouvez vous faire rembourser vos frais de déplacement a I'h6pital pour le travail de garde hors de
I’hopital (sur appel).

Sur présentation des recus appropriés et du formulaire signé, les résidents sur appel peuvent étre
remboursés jusqu'a 70 $ par mois pour les frais de taxi, si :

e Lerésident est sur appel et peut répondre dans le délai de réponse approuvé par le comité
consultatif médical de I'h6pital.

e Lerésident n'a pas de permis de stationnement.

e Lerésident est appelé pour des taches cliniques apres 18 h et avant 6 h.
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Remboursement pour le deuxieme stationnement

Vous pouvez vous faire rembourser un deuxieme stationnement lorsque vous devez vous déplacer entre
les sites ou retourner sur un site pour des taches cliniques. Le résident sera remboursé les frais de
stationnement associés au temps passé au deuxieme site ou aux sites subséquents, pourvu que la
distance parcourue entre les sites dépasse 1 km.

Formulaire de réclamation pour le remboursement des déplacements
Le formulaire sert a rembourser les frais de déplacement admissibles (deuxiéme stationnement ou taxi).
Les deux types de réclamations doivent étre conformes a I’entente PARO-OTH.

Remboursement pour le deuxieme stationnement : le formulaire doit étre complété et
accompagné d'une copie de votre recu pour votre premier stationnement et d'une copie de
votre regu pour votre deuxieme stationnement.

Remboursement pour le taxi : le formulaire doit étre complété et accompagné d'une copie de
VoS recus de taxi.

Le formulaire doit étre rempli par le résident et approuvé par le programme. Le formulaire rempli doit
étre soumis a notre bureau (pgmepay@uottawa.ca) pour étre traité.

Informations utiles supplémentaires

Si vous n'étes pas de la province de I'Ontario, vous devez demander une couverture
d'assurance-maladie. Une fois que vous avez déménagé en Ontario, vous devez contacter le
Régime d'assurance-santé de I'Ontario au (613) 783-4400 pour étre couvert par ce régime. Si
vous étes résident du Québec, vous devrez contacter le Régime d'Assurance Maladie du Québec
(RAMQ) au 1-800-561-9749.

Si vous avez besoin de mettre a jour votre adresse, veuillez faire le changement directement
dans uOcampus. Notre bureau de paie sera alors avisé et pourra mettre a jour votre dossier de
paie.

Our office only takes care of matters pertaining to the employment portion of your residency.
We do not issue T4A's, T2202A's, T4's for teaching stipends, or any other year-end
documentation related to the academic portion of your residency. Notre bureau ne s'occupe
que des questions relatives a I'emploi. Nous n'émettons pas de T4A, T2202A, T4 pour les
paiements d'enseignement ou tout autre document de fin d'année lié a la portion académique
de votre résidence.

Si vous avez soumis un formulaire T1213 (Demande de réduction de retenues d'impét a la
source) a I'ARC. Veuillez nous fournir une copie de votre lettre d'approbation de I'ARC, car nous
devrons traiter votre réduction des retenues d'impot.
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https://www.uottawa.ca/faculty-medicine/sites/g/files/bhrskd401/files/2023-01/Travel%20Reimbursement%20Form.pdf
https://myparo.ca/top-contract-questions/#travel-reimbursements

Quand contacter le bureau de la paie

Veuillez contacter notre bureau a pgmepay@ uottawa.ca si vous souhaitez:

1. Poser une question concernant:

a.

2. Demander le déverrouillage de votre compte Nethris ou demandez un nouveau mot de passe

S®m 0 o0 T

Paie hebdomadaire

T4

T2200

Relevé d’emploi

Acces au systéeme pour les paiements de travail de garde
Réclamation pour le remboursement des déplacements
Réclamations et paiements pour le travail de garde
Paiement pour les primes de résident chef/senior

temporaire
3. Demander une lettre d’emploi

4. Demander une copie de votre formulaire T2200 pour déclarer les conditions de votre emploi,

aussi appelées dépenses d'emploi. Veuillez noter que notre bureau ne commence a produire le
T2200 qu'au mois de février.

5. Demander 'ajout d'une personne a charge a votre assurance maladie et soins dentaires avec

Manuvie

6. Informer d’une erreur d’entrée de données dans le systeme pour les paiements de travail de

garde
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