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La Faculté des sciences de la santé (FSSanté) inclut 5 unités académiques : Ecole interdisciplinaire des
sciences de la santé (EISS), Ecole des sciences de I'activité physique (ESAP), Ecole des sciences
infirmieres (ESI), Ecole des sciences de la nutrition (ESN) et Ecole des sciences de la réadaptation
(ESR).
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AVANT-PROPOS DE LA
VICE-DOYENNE A LA RECHERCHE

L'année derniere, I'équite, la diversité et l'inclusion ont été au cceur des nombreux dossiers que nous avons
préparés, y compris les deux postes de Chaires de recherche du Canada (CRC) T2 (EISS et ESAP), les appels
internes pour les CRC T1 et les prix pour I'équité, la diversité et l'inclusion. Nous espérons que ces efforts
continueront a déboucher sur des approches de recherche et des environnements universitaires plus diversifiés,
plus équitables et plus inclusifs.

Les stratégies créatives de mobilisation des connaissances ont été évidentes, grace aux diverses initiatives de
sensibilisation comptabilisées (voir p. 3) et décrites tout au long du présent rapport annuel, afin d’informer et
d’appuyer les communautés.

Nous avons continué a faciliter les collaborations interdisciplinaires, interfacultaires et intersectorielles grace a
notre soutien de cing centres et instituts de recherche (voir p. 15). Nous accueillerons une nouvelle directrice de
I'Institut de recherche LIFE, Nafissa Ismail (Faculté des sciences sociales, avec affiliation a FSSanté). Nous
remercions sincerement la directrice sortante, Linda Garcia, pour I'excellent travail qu'elle a accompli en créant
un Institut dynamique ou sont représentés tous les secteurs de I'Université d'Ottawa et d'ailleurs, y compris de
nombreux partenaires au Canada et a I'étranger. Merci beaucoup, Linda !

Au cours de la derniere année, nous avons investi du temps et des efforts dans la planification du nouveau
batiment LEES afin d'assurer une transition harmonieuse pour les équipes de recherche. La politique de gestion
des espaces de recherche et les principes et procédures des plateformes de recherche partagée ont été
approuvés, poursuivant la promotion d'un changement culturel pour une utilisation optimale des espaces de
recherche. Ces politiques seront applicables dans les différents espaces de la Faculté.

Nous pouvons affirmer avec confiance que nous avons répondu a cing des six priorités du bureau de la recherche
(identifiées ci-dessus en caractéres gras). Cependant, nous n'avons pas réussi a développer des stratégies de
communication efficaces et efficientes. En raison des changements en effectifs au sein du bureau de la
recherche, nous avons mis en pause la publication de notre bulletin mensuel — Le Rapporteur de recherche en
santé, et n'avons organisé qu'occasionnellement une Conversation de recherche en santé. Cependant, avec
I'arrivée d'une nouvelle conseillere en recherche, Flo Lesage (PhD), et d'une nouvelle gestionnaire,
communication et marketing, Valérie Charbonneau, nous espérons que certaines initiatives de communication
seront réactivées.

En 2022-2023, le financement externe a atteint 8,9M $ au total, dont 4,6M $ en financement des trois conseils.
Ce chiffre est en légere baisse par rapport aux années précédentes. L'impulsion donnée a la recherche par les
projets reliés a la COVID-19 au cours des deux années précédentes, ainsi qu'une certaine fatigue et des limites de
capacité liées aux récents succes peuvent expliquer cette réduction. Néanmoins, I'impact de notre recherche
reste important. Il convient de noter les plus de 800 apparitions dans les médias, les 614 articles publiés et les
27,930 citations, qui refletent les mérites des chercheurs eux-mémes.

Le 30 juin, mon mandat de trois ans en tant que vice-doyenne a la recherche prendra fin. J'ai commencé pendant
la pandémie, mais |'année derniere, j'ai pu exercer cette fonction dans des circonstances plus "normales”. Je me
réjouis de passer le baton a Dawn Stacey (ESI) ; je ne doute pas que le portfolio de recherche de la faculté soit
entre bonnes mains. J'ai eu I'immense honneur et le plaisir de vous servir avec l'aide précieuse du personnel du
bureau de la recherche, en particulier AnneMarie Gagnon, dont I'engagement et le soutien aux chercheurs sont
sans faille. Je tiens également a remercier les membres du comité de recherche (voir p. 17), et plus
particulierement les membres sortants : Shannon Bainbridge (EISS), Michael De Lisio (ESAP), et Krista Power
(ESN) pour leurs généreuses contributions aux activités de recherche de la Faculté.

Je vous souhaite a toutes et a tous un succes continu dans vos travaux de recherche.

Marijke Taks
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INDICATEURS DE RECHERCHE : FINANCEMENT

Financement externe annuel en recherche
Faculté des sciences de la santé

@ TOTAL Il TROIS CONSEILS B GOUVERNEMENT/FONDATIONS @ INDUSTRIES

15

Dollars (millions)

2018 2019 2020 2021 2022

Année Fiscale

Distribution du financement

INDUSTRIES
3%

TROIS CONSEILS
51.5%

GOUVERNEMENT/FONDATIONS
45.5%

Données extraites de la plateforme eAwards le 16
avril 2023, excluant les financements
d'infrastructure et d'équipement, les bourses
salariales, ainsi que les sources de financement
internes de |'Université d'Ottawa ou de la FSSanté.
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INDICATEURS DE RECHERCHE:
MOBILISATION DES CONNAISSANCES

502 Communications lors
de conférences

250 Présentations invitées

614
27930

10
62

831 Apparitions dans les médias
2 Brevets et divulgations

49 Rapports techniques

Articles publiés
Citations
Livres

Chapitres de livres

L3
30 Outlls Données extraites de Scopus en avril 2023 ®
(publication en 2022, citations en 2022), ou des
rapports annuels 2021-2022 (présentations,
produits et apparitions dans les médias au cours
de l'année civile 2021).
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COLLABORATIONS INTERNATIONALES

CHERCHEUSE/
CHERCHEUR

PROJET

Analytical services for fiber-based
products

Nicolas Bordenave

Arctic Winter Games 2023 — Arctic
Youth, Culture and Environment

Christine Dallaire

Collecting data on self-managed
abortion in humanitarian and fragile Angel Foster
settings: a global initiative

Development of gait detection
algorithms for individuals with Ryan Graham
multiple sclerosis

Exploring access to abortion services
in India during the COVID-19 era: a Angel Foster
multi-methods study

ECOLE

ESN

ESAP

EISS

ESAP

EISS

COLLABORATION

Etats-Unis

France et Danemark

République
Démocratique du
Congo, Jordanie,

Pakistan, Thailande et

Vénézuela

Grande-Bretagne et
Etats-Unis

Indes

Cette liste représente les projets de recherche avec des collaborateurs internationaux
pour lesquels les chercheuses et les chercheurs de la FSSanté ont obtenu un financement
externe en tant que chercheuse principale désignée ou chercheur principal désigné.
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IMPACT INTERNATIONAL

Le Festival international du film d'histoire de Montréal a sélectionné le webdocumentaire Les
infirmiéres de la folie d'Alexandre Klein, Marie-Claude Thifault et Sandra Harrisson (ESI) pour étre
présenté dans le cadre du festival de cette année. Ce projet interactif retrace les trajectoires de trois
infirmieres réelles au cours du dernier siecle, depuis leur formation jusqu'a leur travail en psychiatrie.

Le documentaire s'appuie sur une analyse minutieuse des archives des établissements psychiatriques
du Québec. Vous pouvez consulter I'annonce de la sélection et accéder au webdocumentaire en
sélectionnant ce lien.

Dans le cadre de son role comme membre du conseil d'administration de la Global Foundation for
Children with Hearing Loss, Elizabeth Fitzpatrick (ESR) a collaboré avec I'Hospital for Children, Eye, ENT
and Rehabilitation Services au Népal pour mettre en ceuvre un programme de dépistage des troubles
auditifs chez les nouveau-nés. En plus d'apporter des services indispensables a cette communauté, le
programme peut étre étendu a d'autres régions du Népal, améliorant ainsi la qualité de vie de
nombreux enfants.

Les droits reproductifs des femmes deviennent précaires suites aux récents changements sur la
perspective juridique de I'avortement aux Etats-Unis et a la perturbation de la chaine
d'approvisionnement des pillules abortives. Angel Foster (EISS) continue de soutenir et d'attirer
|'attention sur la santé sexuelle et reproductive des femmes en Amérique du Nord, ainsi que dans les

contextes humanitaires fragiles sur la scéne mondiale. Elle poursuit son role de rédactrice en chef de la
revue Perspectives on Sexual and Reproductive Health, qui affiche maintenant un facteur d'impact de
5,7.

Dans un article publié dans The Conversation Canada, Chibuike Udenigwe (ESN) expose les défis

actuels, ainsi que les opportunités pour le développement de systemes alimentaires mondiaux durables
et respectueux de I'environnement. Ses recherches suggerent que les innovations dans le domaine des
sciences et des technologies alimentaires offrent des solutions a ces problemes. Son programme de
recherche examine les méthodologies de traitement afin d'optimiser ['utilisation des protéines
d'origine végétale en tant que sources alimentaires durables et fonctionnelles.

Rapport annuel Recherche 2022-2023
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IMPACT NATIONAL

Les recherches de Glen Kenny (ESAP) et de son équipe ont fait la une du journal The Globe and Mail.
Cet article de grande envergure décrit I'impact de la hausse de la température sur la santé humaine
ainsi que les installations uniques disponibles au sein de notre propre faculté.
Y

La culture du sport, et plus particulierement celle des organisations sportives, a récemment fait la une
des journaux. Avec les scandales de Hockey Canada, de Canada Soccer et de plusieurs autres
associations, il semble qu'un environnement toxique impregne les sports organisés dans notre pays.
Eric Maclntosh (ESAP) et ses collégues s'efforcent de remédier a cette situation en examinant les

moyens d'amorcer un changement de culture. lls estiment qu'il est possible de cibler les pratiques et
les comportements des entraineurs, comme |'explique cet article. W,

Un site de mobilisation des connaissances a été lancé par la Chaire de recherche de [|'Université
d'Ottawa et de I'Institut du Savoir Montfort sur la santé des francophones de I’Ontario. Les co-titulaires
de la Chaire, Jacinthe Savard (ESR) et Louise Bouchard (Faculté des sciences sociales), offrent cette
banque d'information dynamique et attrayante pour améliorer l'information sur la santé des
communautés de langue officielle en situation minoritaire. Vous pouvez accéder a ce site en cliquant
ici.

IMPACT COMMUNAUTAIRE

En fin mai 2022, nous avons accueilli des membres de Wesley Clover International et de la Banque de
développement du Canada sur le campus Lees. Ryan Graham et les stagiaires Victor Chan, Matthew
Mavor et Alexandre Mir-Orefice (ESAP) ont organisé une démonstration interactive de biomécanique
pour ces invités attentifs. Le groupe de recherche a entamé une collaboration avec Celestra Health
Systems afin de faire progresser le traitement des personnes atteintes de sclérose en plaques,
combinant la technologie portable, I'application mobile et l'intelligence artificielle pour surveiller la

démarche et I'équilibre dans les activités quotidiennes. s
e

Les Lignes directrices ontariennes a l'intention des prestataires de soins qui offrent le dépistage du VIH
ont été élaborées "spécifiquement dans le but de joindre les personnes non diagnostiquées en
Ontario". Trois articles de I'ESI (auteurs : Patrick O'Byrne, Dave Holmes, et la candidate au doctorat
Lauren Orser) ont été inclus dans I’évidence citée qui ont conduit a cette mise a jour du document. Ceci
est un excellent exemple de la recherche sur I'évolution des pratiques qui est menée au sein de notre

faculté. \Z
N

Le programme Better Lunch Box est une intervention de 4 semaines congue par Claire Tugault-Lafleur
(ESN) et ses collégues de I'Université de Guelph et de I'Université Western. Le projet vise a aider les
familles ayant de jeunes enfants a préparer des diners sains (et surtout délicieux) pour les jours d'école.
Outre I'amélioration de I'apport nutritionnel des enfants d'dge scolaire, l'intervention vise a découvrir
les facteurs familiaux qui influencent le choix des repas a I'école et a continuer a informer et a affiner le
programme.

J
Ve
s
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EVENEMENTS

L'Université d'Ottawa a accueilli la réunion annuelle 2022 de I'Association canadienne pour I'histoire du
nursing (ACHN) : A [l'ombre de ['historiographie : Vers une autre histoire des soins de santé.
L'événement bilingue, organisé par la présidente sortante de I'ACHN, Sandra Harrisson (ESI), avec
I'appui de Marie-Claude Thifault (ESI) et d'Alexandre Klein (ESI; Unité de recherche en histoire du
nursing - URHN), s'est déroulé du 9 au 11 juin. Ce programme a attiré des chercheuses et des
chercheurs au travers du Canada et de I'Europe et a volontairement dépassé le cadre de I'histoire des
soins infirmiers pour s'étendre a I'histoire des soins de santé, mettant I'accent sur les personnes dont
les contributions n'ont pas été reconnues jusqu'a présent, telles que les personnes racialisées, les
peuples autochtones et les soignants non orthodoxes. La conférence bimodale a été un succes et sera
reconduite sous cette forme dans les années a venir. Grace a cet événement, de nouvelles relations
ont été créées entre I'URHN et les étudiantes et étudiants et chercheuses et chercheurs européens
francophones.

Le programme de cours d'été stopSP 2022, un événement de formation et de
réseautage d'une semaine organisé par la Société canadienne de la sclérose en
plaques (SP), a eu lieu a I'Université d'Ottawa du 13 au 16 juin, accueillant 60
participants, dont 39 stagiaires de partout au Canada. Le Groupe de recherche sur
la SP de I'Institut de recherche sur le cerveau de I'Université d'Ottawa, incluant Lara
Pilutti (EISS), a participé a l'accueil et a l'organisation de I'événement. Trois
stagiaires de la Faculté (Zain Awadia, Katherine Cardwell et Darrin Wijeyaratnam)
ont été sélectionnés pour participer a ce prestigieux programme de formation.
L'événement fut possible grace au soutien de la Société canadienne de la SP et du
Bureau du développement professionnel continu de I'Université d'Ottawa.

Plus de 1000 scientifiques, chercheuses et chercheurs dans tous les
domaines de la biomécanique, venus de toute I'Amérique du Nord et
du monde entier, sont arrivés a Ottawa en ao(t 2022 pour le Congreés
nord-ameéricain de biomécanique (NACOB). Daniel Benoit (ESR) et Ryan

o Graham (ESAP), coprésidents de cet événement, ont organisé un
%NACOB programme engageant avec le soutien de la Société canadienne de

o == = biomécanique, de I'American Society of Biomechanics, de la FSSanté
i+ et de I'Université d'Ottawa. Outre les discours d'ouverture, les

présentations orales et les affiches, cet événement de cing jours
proposait également des ateliers de développement professionnel,
des opportunités de réseautage pour les étudiants et des événements
visant a soutenir les meilleures pratiques en matiére d'équité, de
diversité et d'inclusion en recherche.

Le Congrés Mondial du Secrétariat international des infirmieres et
infirmiers de I'espace francophone (SIDIIEF) s’est tenu a I'Ho6pital
Montfort du 16 au 20 octobre, 2022. L'événement rassembla plus
de 1500 chercheuses et chercheurs, experts cliniques, décideurs

gouvernementaux et professionnels, leaders du domaine de la CONGRES
santé, représentant presque 30 pays de la francophonie. Le o
Comité scientifique, présidé par Michelle Lalonde (ESI), a bati un M O N D |A|_

programme innovant mettant I'emphase sur I'innovation clinique,

sous le theme Créer de la santé : la force du savoir infirmier. Cette SIDIEF %ﬁ'?‘i&?ﬁ??t%ﬁi}i{]ﬁ?ﬁ
opportunité de réseautage internationale fut une belle occasion

pour mettre en valeur la recherche des chercheuses et chercheurs

et des étudiantes et étudiants de la Faculté, et de son Ecole des

sciences infirmieres.

Rapport annuel Recherche 2022-2023
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EVENEMENTS

Le colloque A la recherche d’un terrain d’entente, présenté
par le Centre de recherche en santé et en sciences infirmiéres
(CRSSI) en partenariat avec Pauktuutit Inuit Women of
Canada, eut lieu le 8 décembre 2022. Ce symposium visait a
développer des relations et des réseaux afin de collaborer sur
les priorités en recherche sociale et en santé liées a la vie des
Inuits. Wendy Gifford (ESI), titulaire de la Chaire de recherche
Marie-des-Anges-Loyer-DaSilva en soins infirmiers de santé
publigue et communautaires, et responsable de cet
événement, prévoit continuer a travailler au renforcement
des collaborations tout en identifiant avec les Inuits, les
priorités en matiéere de recherche culturellement et
éthiguement saines, afin d'éclairer les politiques, les
programmes sociaux et les pratiques de santé. Ce symposium
a été financé par le bureau du vice-recteur a la recherche et a
I'innovation de ['Université d'Ottawa grace a une bourse de
mobilisation des connaissances du Conseil de recherche en
sciences humaines (CRSH), en partenariat avec Pauktuutit.

Le 28 janvier, le pavillon Roger Guindon a accueilli 75 participants pour la journée de recherche 2023
sur la nutrition et le bien-étre mental. Outre la retransmission en direct de la conférence thématique
annuelle de la Société canadienne de nutrition, intitulée Troubles du comportement alimentaire :
développements récents en recherche et pratique nutritionnelle, la journée comprenait des affiches,
offertes par les étudiantes et les étudiants, et des présentations orales par des stagiaires au
postdoctorat de I'ESN sur le théme de I'alimentation, de la nutrition et de I'axe intestin-cerveau. Les
précepteuses et précepteurs qui supervisent les stages des étudiantes et des étudiants du programme
de premier cycle et les anciennes et les anciens diplomés furent invités a cette journée de conférence,
offrant une excellente occasion de nouer et de développer des relations. La conférence a facilité la
compréhension de la relation bidirectionnelle entre les habitudes alimentaires et la santé mentale.
Nous remercions le généreux donateur anonyme pour son soutien financier pour la recherche sur la
nutrition et la santé mentale, sans lequel cet événement n'aurait pas été possible.

La recherche communautaire était a I'honneur lors d'un événement
Rencontre avec la communauté organisé le 12 avril 2023 par les Instituts de
recherche en santé du Canada (IRSC) et le Comité consultatif de la recherche
sur le VIH/sida et les infections transmissibles sexuellement et par le sang
(ITSS) des IRSC (CCRVSII), en partenariat avec la FSSanté. Josephine Etowa
(ESI) et Patrick O'Byrne (ESI), les stagiaires Manal Fseifes et Lauren Orser,
ainsi que des membres du Comité du sida d'Ottawa, partenaire
communautaire, ont souligné les recherches exceptionnelles et |'impact | uOttawa
significatif que leurs collaborations ont permis de réaliser. Les chercheuses et

les chercheurs, les partenaires communautaires, les décideurs et les

intervenants des IRSC réunis ont profité de I'occasion pour faire du

réseautage et discuter des possibilités et des défis dans le domaine de la

recherche sur le VIH/sida et les ITSS.

Wi, CIHR i
» ¢

IRSC e S it
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NOUVELLES RECRUES

Rochelle Einboden
Professeure agrégée (ESI)

Rochelle Einboden est titulaire de la Chaire de recherche en sciences infirmieres des
enfants, des adolescents et de leurs familles du Children's Hospital of Eastern Ontario
(CHEO) et de I'Institut de recherche du CHEO. Elle compte plus de vingt ans d’expérience
en tant gu’infirmiére autorisée aupres d’enfants et de leurs familles, au Canada et en
Australie. Sa recherche, axée sur la pratique clinique sous un angle social, porte sur les
politiques et programmes en matiere de santé et les pratiques infirmieres courantes, en
s‘appuyant sur la théorie et les méthodes sociales critiques. Son programme de
recherche, qui jette un éclairage nouveau sur les inégalités en santé et la justice sociale
pour les enfants, les jeunes et leurs familles, s’articule autour de trois grandes priorités :
(1) Contribution aux connaissances sociales concernant les enfants, les familles et la
violence; (2) Innovation méthodologique en appui a I'analyse des pratiques, du discours,
du pouvoir et de la position sociale; (3) Elaboration de politiques et de soins infirmiers
visant I'équité dans I’ensemble des réseaux de services de santé et communautaires.

Melissa Fernandez
Professeure adjointe (ESN)

Les applications et les médias sociaux ont transformé la maniere dont les consommateurs
accedent aux aliments et communiquent a leur sujet. Les consommateurs peuvent
acheter des aliments d'un simple glissement de doigt tout en faisant peu d'efforts
physiqgues ou mentaux pour les sélectionner ou les préparer. Naviguer dans les
environnements de vente au détail en ligne et hors ligne pour faire des choix alimentaires
sains est encore plus difficile pour les consommateurs en raison de l'abondance
d'informations nutritionnelles (erronées) en ligne. Le programme de recherche de Melissa
explore les environnements alimentaires numériques et la maniéere dont l'internet et la
technologie modifient la facon dont les consommateurs mangent et interagissent avec les
informations sur l'alimentation et la nutrition. Ses recherches visent a comprendre
comment linternet et les nouvelles technologies influencent la facon dont les
consommateurs achétent et communiquent sur les aliments. L'objectif de son programme
de recherche est de développer des stratégies qui aideront le public a faire des choix
alimentaires sains dans des environnements numériques de plus en plus complexes

David Landry
Assistant Professor (EISS)

Le groupe de recherche de David s'intéresse particulierement aux changements
épigénétiques et transcriptomiques associés a lI'exposition aux hormones et aux produits
chimiques sur la fertilité et les origines des maladies reproductives chez les femmes. Son
équipe de recherche étudie les perturbations hormonales et métaboliques au cours de
l'ovogenese et du développement embryonnaire intra-utérin sur la reprogrammation
épigénétique du développement du foetus qui se manifeste par des pathologies
intergénérationnelles chez I'adulte, telles que le syndrome des ovaires polykystiques
(SOPK). Son laboratoire s'intéresse également aux épimutations a I'dge adulte associées
au vieillissement ovarien et a la signalisation du microenvironnement tumoral. Il travaille
a identifier I'origine des modifications épigénétiques dans les cellules mésenchymateuses
qui se différencient en fibroblastes associés au cancer, afin de cibler la formation d'un
microenvironnement fibrotique pro-tumoral comme approche thérapeutique chez les
femmes vieillissantes.

Rapport annuel Recherche 2022-2023
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NOUVELLES RECRUES

Jennifer O’Neil
Professeure adjointe (ESR)

En tant que physiothérapeute ayant une grande expérience aupres des personnes atteintes
de troubles neurologiques, le programme de recherche de Jennifer se concentre sur I'acces
a la réadaptation. Grace a la collaboration communautaire, son équipe utilise la
mobilisation des connaissances et la recherche sur la mise en ceuvre clinique pour tester les
innovations et les technologies afin d'améliorer |'acces et I'équité. Plus précisément, ses
travaux de recherche portent sur la télésanté, la téléréadaptation, la physiothérapie et
l'acces. Comme premiére étape de la mobilisation des connaissances sur la
téléréadaptation, elle a eu la chance de représenter I'Association canadienne de
physiothérapie dans I'élaboration d'un guide pratique clinique international sur la
téléréadaptation, sous la direction de |'American Physical Therapy Association. Avec
Jacinthe Savard (ESR), elle continue également a renforcer les capacités et a évaluer la mise
en ceuvre du programme de télésanté pour la prévention des chutes Marche vers le Futur a
travers le Canada. Ce programme de prévention primaire utilise la télésanté pour améliorer
I'acces aux programmes de prévention des chutes pour les adultes francophones agés
vivant en situation minoritaire. Enfin, ses prochaines étapes consisteront a élaborer une
liste de controle sur la téléréadaptation et I'équité, a poursuivre des partenariats avec les
agents de santé communautaires en Ouganda pour lancer le projet ECHO, une plateforme
de téléconsultation afin de faciliter le renforcement des capacités, et a développer des
partenariats au sein de la communauté locale pour étudier les besoins de réadaptation des
personnes sans domicile fixe.

i Pier-Luc Turcotte
' Professeur adjoint (ESR)

Le programme de recherche de Pier-Luc se concentre sur les aspects sociopolitiques de la
pratique de l'ergothérapie et des services auprés de populations marginalisées. Son
programme se décline en trois axes de recherche qui sont interreliés : (1) Les mécanismes
de contrdle associés aux processus de désinstitutionalisation de personnes rencontrant
diverses formes de handicap, (2) Les aspects sociopolitiques de la crise écologique et la
santé des populations marginalisées, et (3) Le « versant nocturne » de |'ergothérapie et
I'avancement d'une perspective critique de cette profession. Ses travaux sont notamment
rattachés a la Chaire de recherche en soins infirmiers médico-légaux et au Centre de
recherche de I'Hopital Royal.
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CHAIRES DE RECHERCHE - MISES A JOUR

Rochelle Einboden

ESI, Nouvelle Chaire
Chaire de recherche dotée en soins infirmiers aux
enfants, aux jeunes et a leurs familles

La Chaire de recherche dotée en soins infirmiers aux enfants, aux jeunes et a leurs familles a
été créée grace au soutien de la FSSanté et du CHEO afin de reconnaitre un chercheur
exceptionnel dans le domaine des soins infirmiers pédiatriques. Rochelle a été nommée
titulaire de la chaire en juillet 2022.

Linda McLean
ESR, Renouvellement

Chaire de recherche sur la santé des femmes a

|'Université d'Ottawa

<

—
t) Annie Robitaille
EISS, Renouvellement
Chaire de recherche des Commissionaires d'Ottawa au
Centre d'excellence sur les soins fondés sur la fragilité de
Perley Health

Dawn Stacey

ESI, Prolongation

Chaire de recherche de I'Université sur le transfert des
connaissances aux patients

Patrick O’Byrne
ESI, Prolongation

Ontario HIV Treatment Network Chaire de recherche en santé
publique et prévention du VIH

Chaires de recherche obtenues, renouvelées ou
prolongées entre le 1ler mai 2022 et le 30 avril 2023.
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LISTE DES CHAIRES DE RECHERCHE

CHAIRES DE
RECHERCHES DU
CANADA

CHAIRES
UNIVERSITAIRES
SUR LE MONDE
FRANCOPHONE

CHAIRES DE
RECHERCHE DE
L'UNIVERSITE

FONDATION ET
COMMANDITE DE
CHAIRES DE
RECHERCHE
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Chaire de recherche du Canada de niveau 2 sur la promotion
de I'activité physique et la prévention du cancer

Chaire de recherche de I’'Université d’Ottawa et de |'Institut du
Savoir Montfort sur la santé des francophones de |'Ontario

Chaire de recherche sur la francophonie canadienne en santé

Chaire de recherche de I’'Université en biologie mitochondriale
intégrative

Chaire de recherche de I’'Université en biomécanique et en
science des données pour la santé et la performance humaines

Chaire de recherche de I'Université en soins infirmiers médico-
légaux

Chaire de recherche de I'Université sur la mise en ceuvre des
données probantes en matiere de soins de santé

Chaire de recherche de I’'Université sur les propriétés des
aliments et la biodisponibilité des nutriments

Chaire de I'OHTN sur la prévention et le traitement du VIH
chez les femmes noires

Chaire de recherche Marie-Des-Anges-Loyer-DaSilva en soins
infirmiers de santé publique et communautaires

Chaire de recherche Montfort en comorbidités physiques et
mentales

Chaire de recherche en surveillance et gestion des contraintes
thermiques

Jennifer
Brunet, ESAP

Jacinthe
Savard, ESR

Marie-Claude
Thifault, ESI

Yan Burelle,
EISS

Ryan Graham,
ESAP

Dave Holmes,
ESI

Janet Squires,
ESI

Chibuike
Udenigwe, ESN

Josephine
Etowa, ESI

Wendy Gifford,
Esl

Pascal
Imbeault, ESAP

Glen Kenny,
ESAP

Chaires de recherche détenues par les membres du

corpsprofessoral entre le 1er mai 2022 et le 30 avril 2023.
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Matthieu Boisgontier, ESR
Prix du savoir en libre accés de
I’Université d’Ottawa

Créé en 2016, le Prix du savoir en libre accés de la
Bibliotheque de ['Université d'Ottawa récompense
I'excellence en matiére de savoir en libre acces. Matthieu
est un défenseur des pratiques ouvertes dans la
recherche. En plus de mettre ses données et ses codes a
la disposition de la communauté des chercheurs, il a créé
/ I'initiative Peer Community in Health & Movement
Sciences (communauté de pairs en sciences de la santé et
\ du mouvement). Josephine Etowa, ESI

Membre de I'Académie canadienne
des sciences de la santé (ACSS)

L'admission a I'ACSS est l'une des plus hautes
distinctions de la communauté universitaire
canadienne. Josephine rejoint ce groupe d'élite en
reconnaissance de son leadership international, de ses
réalisations scientifiques et de sa créativité, qui ont fait
progresser de maniere significative les sciences de la
santé, les soins de santé et la politique de la santé, en
particulier pour lutter contre les inégalités.

Prix de recherche en équité, diversité et Meilleure initiative en sécurité nautique, Conseil
inclusion de la FSSanté canadien de la sécurité nautique

Pour lutter contre les taux inacceptables de noyade
dans le Nord, Audrey a mené des recherches fondées
sur des méthodologies autochtones et incluant la
participation des communautés. Ces recherches
démontrent clairement la nécessité et les avantages
d'une collaboration avec les communautés du Nord
pour créer des programmes et des ressources de
sécurité nautique qui tiennent compte des
connaissances traditionnelles des membres de Ia
communauté, des pratiques liées a la terre et a I'eau,
et des environnements géographiques et culturels. Ce
prix récompense une initiative de sécurité nautique
menée avec succes au Canada.

Audrey a été reconnue par la Faculté pour ses
efforts soutenus dans la promotion de I'équité,
de la diversité et de l'inclusion (EDI) dans la
recherche. Une championne et leader
infatigable, elle continue a défendre une culture
facultaire basée sur les principes de I'EDI.
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Diane Ste. Marie, ESAP

Boursiére (Fellow) de la Société

canadienne pour ’apprentissage psychomoteur
et la psychologie du sport

Diane a été intronisée membre de la Société
canadienne de psychomotricité et de psychologie
du sport en octobre 2022, en reconnaissance de ses
contributions remarquables a I'avancement des
domaines de l'apprentissage psychomoteur et de
ses services exceptionnels a la Société.

Linda McLean, ESR

Prix d’excellence en recherche
de la Faculté des sciences de la santé

Cette année, Linda a été choisie comme lauréate du
prix d'excellence en recherche pour ses
contributions exceptionnelles a la recherche dans le
domaine de la santé des femmes, en particulier sur
les troubles du plancher pelvien. Son programme
de recherche permet d'éclairer les pratiques et les
politiques cliniques.

Jacinthe Savard, ESR
Prix d’honneur (Fellow) de I’Association
canadienne des ergothérapeutes

Le Prix d’honneur reconnait et honore une ou un
ergothérapeute ayant contribué et rendu des
services de fagon remarquable tout au long de sa
carriere. Le leadership de Jacinthe dans le
développement de "l'offre active" comme
compétence, assure que tous les clients sont
conscients qu'ils peuvent recevoir des services de
santé en francais.

Marijke Taks, ESAP
Earle F. Zeigler Lecture Award, North
American Society for Sport Management

Le prix le plus prestigieux décerné par cette société,
le Earle F. Zeigler Lecture Award, reconnait les
contributions en matiére d'érudition, de recherche
et de leadership dans le domaine de la gestion du
sport. Marijke a présenté la conférence distinguée
lors de la réunion annuelle en mai 2023.

Liste de prix et distinctions en recherche obtenus par les chercheuses et les chercheurs et
annonceés officiellement entre le 1er mai 2022 et le 30 avril 2023. La liste des lauréats a été
établie au meilleur de nos connaissances ; veuillez nous informer de toute erreur ou
omission.
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CENTRES ET INSTITUTS
DE RECHERCHE

CRSSI(CRHN

La vision du Centre de recherche sur la santé et les
sciences infirmiéres (CRSSI) est d'étre un carrefour
(inter)national qui favorise de nouvelles pistes de
compréhension et d’action pour adresser les inégalités face
a la santé et les injustices sociales au Canada et dans le
monde. Cette année, le CRSSI a accueilli Zahra Hakimi par
I'intermédiaire du réseau international Scholars at Risk.
Zahra, originaire d'Afghanistan, est une experte en
physiologie médicale et de la profession de sage-femme. Le
CRSSI est une collaboration entre I'Université d’Ottawa et
I'Association des infirmiéeres et infirmiers du Canada (AlIC)
(Wendy Gifford (ESI), co-directrice; Wendy Peterson (ESI),
co-directrice adjointe; et Tim Guest, co-directeur (directeur
général de I'AlIC)).

)

LIFE

INSTITUT DE | RESEARICH

L’Institut de recherche LIFE (IRL) jette un regard critique
sur les trajectoires de vie dans toute leur complexité. Les
membres explorent a fond les différents parcours du
vieillissement. Nos vies sont complexes et les options se
réduisent a mesure que nous vieillissons, ce qui nécessite
des approches véritablement interdisciplinaires. Plusieurs
membres de I'IRL, Linda Garcia et Jeff Jutai (EISS), Louise
Bélanger-Hardy (Faculté de droit) et Maria tuszczyriska
(anciennement a I'Université pontificale Jean-Paul Il de
Cracovie) ont récemment édité un livre intitulé : Well-being
in later Life. The Notion of Connected Autonomy
(Routledge, 2023). L'ouvrage compte 10 professeurs et
étudiantes et étudiants de I'Université d'Ottawa issus de 4
facultés différentes en tant qu'auteurs, ainsi que d'autres
collegues internationaux. Linda prendra bient6t sa retraite
et nous tenons a la remercier pour le role prépondérant
gu'elle a joué dans la création de cet institut florissant.
Nous souhaitons également la bienvenue a Nafissa Ismail
(Faculté des sciences sociales), directrice entrante de I'IRL.

Rapport annuel Recherche 2022-2023

15

Institut de recherche
sur le cerveau

Brain and Mind
Research Institute

uOttawa

Depuis sa création en 2012, 'Institut de recherche sur le
cerveau de I'Université d'Ottawa (IRCuQ) s’évertue a faire
progresser l'excellence de la recherche interdisciplinaire
sur le cerveau afin d’apporter de grands changements. La
force de I'IRCuO réside dans son modele virtuel unique
visant a promouvoir les collaborations - entre les
disciplines, entre les hopitaux de recherche affiliés, entre
les chercheurs et les utilisateurs de connaissances, ainsi
que dans la région d'Ottawa et le monde entier.

L'Institut de recherche en musique et santé (IRMS) explore
les interactions entre la musique et la santé et développe
des solutions susceptibles d'améliorer le bien-étre des
individus et des communautés. Basé sur les principes
fondamentaux de linterdisciplinarité, de la recherche
orientée vers laction, de collaboration, et d’équité,
diversité et inclusion, I'IRMS vise a rendre la musique
accessible a tous. Au cours de la derniere année, I'lRMS a
organisé des activités de diffusion des connaissances
auprés d’audiences variés, incluant une série de
conférences d’experts, une série spot soulignant les
partenariats, ainsi que de nombreux événements pour les
étudiantes et les étudiants.

.RO }/3(.

Le Centre interdisciplinaire pour la santé des Noir.e.s
(CISN) est le premier centre de recherche universitaire au
Canada entiérement consacré a I'étude des déterminants
biologiques, sociaux et culturels de la santé des
communautés noires au Canada. Le CISN est un espace de
recherche et de formation de premier plan, fondé sur
I'excellence et l'interdisciplinarité, qui guidera les efforts
des agences fédérales, provinciales, territoriales et
municipales pour comprendre, réduire et éliminer les
disparités raciales en matiére de santé.
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REGARD VERS L'AVENIR

Favoriser I'équité, la diversité et l'inclusion
(EDI) en recherche

L'EDI reste une priorité sur le campus, et ces
principes ont été appliqués lors des récents
concours de chaires. Notre objectif est de faire en
sorte que ces principes impregnent toutes nos
activités.

Réévaluation des priorités
stratégiques en recherche

Les priorités stratégiques actuelles de la FSSanté en
matiere de recherche ont été établies en 2019.
Nous prévoyons un exercice consultatif pour revoir
et actualiser ces priorités, en y intégrant des
aspects du plan universitaire Transformation 2030.

| 4

= '
e e
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Appuyer les transitions au
bureau de la recherche

L'année sera marquée par de nombreuses
transitions pour le Bureau de la recherche. Nous
accueillons une nouvelle vice-doyenne a la
recherche, Dawn Stacey (ESI) a partir du 1er juillet.
De méme, une nouvelle conseillere principale en
recherche s’est jointe a I'équipe le ler juin. Les
préparatifs sont en cours pour assurer une
intégration en douceur.

[ sy

Collaboration avec les hopitaux et
les instituts de recherche affiliés

Dans le but de renforcer nos collaborations
existantes, nous continuerons a travailler avec
les instituts de recherche partenaires des
hopitaux affiliés, afin de faciliter les processus
opérationnels et réglementaires.

Optimisation de
Pinfrastructure en recherche

Le déménagement imminent dans notre propre
batiment facultaire sur le campus Lees
rassemblera de nombreux chercheuses et
chercheurs. Toutefois, nous sommes tres
conscients que plusieurs continueront a occuper
d'autres espaces, et nous nous efforcerons de
répondre aux besoins de ces chercheuses et
chercheurs.
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EQUIPE DE LA RECHERCHE
MEMBRES DU COMITE DE LA RECHERCHE

Shannon Bainbridge — Ecole interdisciplinaire des sciences de la santé

Michael De Lisio — Ecole des sciences de I'activité physique
r Josephine Etowa — Ecole des sciences infirmiéres

Krista Power — Ecole des sciences de la nutrition

ﬂ Roanne Thomas — Ecole des sciences de la réadaptation

y
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Marijke Taks — Vice-doyenne a la recherche

BUREAU DE LA RECHERCHE

AnneMarie Gagnon — Gestionnaire, Recherche

Flo Lesage — Conseillére principale, Soutien a la recherche et aux programmes

Le Bureau de la recherche remercie les membres du Comité de la recherche pour leur perspicacité
inestimable et leur engagement envers la promotion de I'excellence en recherche a la FSSanté.

Ce rapport a été prépare par AnneMarie Gagnon et Flo Lesage, avec l'aide de Cheng Hu (candidate
au doctorat en sciences de la réadaptation).
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