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Nous sommes ravis de vous présenter le douzieme numéro du
« Med EDI ». Notre objectif est de sensibiliser les gens a
I'importance de travailler dans un environnement équitable,
diversifié et inclusif, et de permettre a chacun d’entre nous d’en
comprendre les avantages d'un point de vue a la fois
professionnel et personnel. En progressant a cet égard, nous
contribuons aussi au développement de la Faculté.

Nous avons hate de vous entendre! N’hésitez donc pas a nous
joindre a amessage@uottawa.ca dans le <cadre du
développement de cette nouvelle plateforme.

Que signifient les termes équité, diversité et inclusion?

L'équité désigne le traitement juste et respectueux de toutes les personnes. Cela suppose
de faire tout son possible pour reconnaitre et éliminer les préjugés, les stéréotypes ou les
contraintes injustes.

La diversité en milieu de travail est la représentation au sein de nos équipes de
personnes ayant des pensées, des compétences, des visions du monde et des
expériences diverses.

Linclusion consiste a s’assurer que les gens sont acceptés tels qu’ils sont et reconnus
pour ce qu’ils apportent, et que leurs différences sont reconnues comme une valeur
ajoutée. La diversité sans inclusion ne vaut rien. On peut disposer de la main-d’ceuvre la
plus diversifiée sans pour autant mettre en avant des politiques et des pratiques
permettant a chacun d’étre inclus, ou sans avoir les moyens de permettre a tous les
employés d’évoluer a tous les niveaux de l'organisation.
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MISE A JOUR CONCERNANT LE GROUPE DE TRAVAIL SUR LE PLAN D'ACTION EN MATIERE D’EDI

Le groupe de travail sur le plan d'action en matiere d'EDI établi a I'automne 2022 a été chargé
d'intégrer les principes de I'EDI dans les diverses activités de la Faculté, de I'embauche a la
formation, en passant par la recherche et I'érudition. Les sous-groupes de travail, qui couvrent les
cing (5) themes énumérés ci-dessous, se sont réunis a plusieurs reprises au cours des deux
derniers mois et ont finalisé leurs conclusions et formulé leurs recommandations. Les rapports
ont permis de comprendre comment promouvoir, diffuser et mettre en ceuvre des principes
directeurs et des informations pratiques qui aideront le Bureau d'EDI a créer et a maintenir une
culture de I'équité, de la diversité et de l'inclusion dans I'ensemble de la Faculté.

Les cing (5) themes retenus sont la collecte de données et I'examen du systeme, les politiques en
matiere d'EDI, l'inclusion au sein de I'environnement universitaire, le recrutement et la
reconnaissance, ainsi que la recherche et I'érudition en matiere d'EDI.

Simpson et Wiper-Bergeron tiennent a remercier les membres des groupes de travail sur I'EDI
pour le temps, I'énergie et I'attention qu'ils ont consacrés a cette initiative essentielle..

Membres des groupes de travail d’EDI

Politiques en matiére d’EDI Recrutement et reconnaissance
- Heidi Baier - Alexandre Messager
- Carole Bourque - Dr Alireza Jalali
- Dr Stuart Harman - Dr Chris Kennedy
- Kailey Thrower - Dre Genevieve Lemay
- Dr Alan Chaput - Dr Jonathan Lee
- Kieran Chalmers
Inclusion au sein de I’environnement - Nikesh Chanders
universitaire
- Dr Gregory Manning Recherche et érudition
- Haley Gommerman - Dre Catherine Tsilfidis
- Julia Kemzang Emogang - Jessica Gosse
- Kieran Chalmers - Dr Jocelyn Coté
- Lisa Abel - Dre Katey Rayner
- Manisha Kulkarni - Dre Kednapa Thavorn
- Nikesh Chanders - Dr Paul MacPherson
- Patricia Burhunduli
- Dr Rishi Kapur Collecte de données et examen des
- Dr Salomon Fotsing systemes
- Sumaiya Ahmed - Dre Claire Kendall

- Dre Vicki LeBlanc
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MOIS DE LA FIERTE - JUIN 2023

Levée du drapeau de la fierté
Jeudi 1°" juin 2023
Entrée principale, pavillon Roger Guindon
Toute la journée

Le Bureau d'équité, de diversité et d'inclusion commémorera le mois de la fierté en hissant le
drapeau de la fierté a RGN.
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Toutes les personnes sont les bienvenues pour déguster les petits gateaux arc-en-ciel.

Jeudi 1°"juin 2023
Entrée, pavillon Roger Guindon
12hai13h.

Venez déguster de délicieux petits gateaux arc-en-ciel qui seront distribués a I'entrée du pavillon
Roger Guindon a I'heure du diner.
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BUREAU D’EQUITE, DE DIVERSITE ET D’INCLUSION
Séminaires sur I’EDI

Le fardeau de l'identité : Comment démanteler I'oppression systémique dans les soins de santé?
Présenté par : Kyle John Wilby, BSP, ACPR, Pharm. D., Ph. D., Professeur agrégé, College of
Pharmacy, Faculté de la santé, Dalhousie.

Ce séminaire intégrera la théorie, les preuves empiriques et la théorie pour aborder les concepts
liés a I'oppression systémique dans les soins de santé et les défis auxquels les éducateurs sont
confrontés lorsqu'ils tentent de démanteler la discrimination au sein de nos programmes de
formation et de pratique.

8 juin 2023, 12 h, heure de I'Est (Etats-Unis et Canada)
Se joindre a la réunion Zoom
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MOIS NATIONAL DE L'HISTOIRE AUTOCHTONE, JUIN 2023

« Des soins adaptés a la culture inuite » : qu'est-ce que cela signifie?
Muckpaloo Ipeelie
Mercredi 14 juin 2023
10 h-11h 30

Muckpaloo, un Inuk urbain, est le PDG du Urban Inuit Identity Project et est un TLM enregistré.
Muckpaloo enseigne la culture inuite pour aider a la préserver et aide les prestataires de services a
se doter des outils nécessaires pour dispenser des soins adaptés a la culture inuite. Muckpaloo
comble le fossé entre les soins de santé et les services sociaux en enseignant les déterminants
sociaux de la santé qui ont un impact sur les Inuits, en mettant I'accent sur l'importance de
préserver l'identité inuite et de promouvoir le bien-étre.

Se joindre a la réunion Zoom

EXPOSITION DE LEGACY OF HOPE
L'exposition de Legacy of Hope sera présentée dans I'atrium du mardi 20 juin au jeudi 22 juin.

Legacy of Hope est une organisation caritative autochtone nationale dont le mandat est de
sensibiliser les gens au systéme des pensionnats indiens et de les aider a mieux le comprendre.
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PRIX INAUGURAL DE L'INSTITUT DE
CARDIOLOGIE DE L'UNIVERSITE D'OTTAWA POUR
L'EQUITE, LA DIVERSITE ET L'INCLUSION EN
RECHERCHE (EDI)

Le prix pour I'EDI en recherche de I'lCUO reconnait les contributions
exceptionnelles a I'excellence en recherche et a un environnement de
recherche prospéere des étudiants et des stagiaires postdoctoraux qui

remettent en question le statu quo, suscitent le changement et prennent
des mesures pour réduire les obstacles systémiques persistants.

LAUREATE DU PRIX 2023

Amy Johnston, doctorante
(Superviseure : Jodi Edwards, Ph. D. et Thais Coutinho, M.D.)

MENTIONS HONORABLES

Sol Vidal Almela, doctorant
(Superviseure : Jennifer Reed, Ph. D.)

Saad Balamane, candidat au M.D.
(Superviseur : Benjamin Chow, M.D.)
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Dates importantes a venir : Juin 2023 % S
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Juin | Mois de la fierté VATION POV
Juin | Mois national de I’histoire autochtone

Juin est le mois de la fierté lesbienne, gay, bisexuelle et transgenre, qui vise a reconnaitre la place qu'occupent les
gays, les lesbiennes, les bisexuels et les transgenres dans le monde.

Le mois de juin est le Mois national de I'histoire autochtone au Canada. C'est l'occasion de célébrer et de
reconnaitre la richesse du patrimoine, de I'histoire, de la diversité et de la résilience des Premiéres Nations, des
Inuits et des Métis.

2 juin : Journée de la citoyenneté amérindienne, commémorant le jour ou, en 1924, le Congrés américain a adopté
une loi reconnaissant la citoyenneté des Amérindiens.

8 juin : Féte-Dieu, féte catholique célébrant la présence du corps et du sang du Christ dans I'Eucharistie.
14 juin : Jour du drapeau aux Etats-Unis, célébration de I'histoire et du symbolisme du drapeau américain.

16 juin : Sacré-Coeur de Jésus, la féte du Trés Sacré-Coeur, est une solennité dans le calendrier liturgique de I'Eglise
catholique romaine.

19 juin : Juneteenth, également connu sous le nom de Freedom Day ou Emancipation Day. Il s'agit d'un jour férié
dans 14 Etats américains. Cette célébration honore le jour de 1865 ou les esclaves du Texas et de la Louisiane ont
enfin appris qu'ils étaient libres, deux mois aprés la fin de la guerre de Sécession. Le 19 juin est donc devenu le jour
de I'émancipation pour des milliers d'Afro-Américains.

19 juin : jour de la nouvelle Eglise. Selon la croyance chrétienne, c'est ce jour-la que le Seigneur a réuni les 12
disciples qui l'avaient suivi sur terre, les a instruits de la doctrine céleste de la nouvelle Jérusalem et les a envoyés
enseigner que "le Seigneur Dieu Jésus-Christ régne, et son regne durera des siecles et des siecles". Ce fut le début de
la nouvelle Eglise chrétienne.

21 juin : Journée nationale des peuples autochtones ou Journée des Premieres Nations, journée de reconnaissance
des populations autochtones touchées par la colonisation au Canada.

21 juin : Litha, le solstice d'été célébré par les Wiccans et les Paiens. C'est le jour le plus long de I'année,
représentant la "retraite annuelle" du soleil.

29 juin : Féte des saints Pierre et Paul, féte liturgique en I'honneur du martyre a Rome des apdtres saint Pierre et
saint Paul dans le christianisme orthodoxe oriental. Dernier dimanche de juin : Journée de la fierté des lesbiennes,
gays, bisexuels et transsexuels (LGBT) aux Etats-Unis. Elle célébre les émeutes de Stonewall du 28 juin 1969.
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Dates importantes a venir : Juillet 2023

donné naissance aux trois anciennes colonies britanniques du Canada.

4 juillet : Independence Day (également connu sous le nom de Fourth of July), féte fédérale des Etats-Unis célébrant
I'adoption de la Déclaration d'indépendance le 4 juillet 1776.

8-9 juillet (du coucher du soleil au coucher du soleil suivant) : Le martyre du Bab, jour ol les baha'is célebrent
I'anniversaire de |'exécution du Bab a Tabriz, en Iran, en 1850.

9 juillet-10 juillet (du coucher du soleil au coucher du soleil) : Wagf al Arafa, deuxieéme jour de pélerinage dans la
religion islamique.

9 au 13 juillet (du coucher du soleil au coucher du soleil suivant) : Aid al-Adha, féte islamique commémorant la
volonté d'lbrahim (également connu sous le nom d'Abraham) de suivre I'ordre d'Allah (Dieu) de sacrifier son fils
Ismaél.

11 juillet : Journée mondiale de la population, célébrée en 1989 par le Conseil d'administration du Programme des
Nations Unies pour le développement. Cet événement annuel vise a sensibiliser le public aux questions
démographiques mondiales.

13 juillet : AsalhaPuja, ou Journée du Dharma, célébre les premiers enseignements de Bouddha.

14 juillet : Journée internationale des personnes non binaires, qui vise a sensibiliser et a mobiliser autour des
problémes rencontrés par les personnes non binaires dans le monde entier, tout en célébrant leurs contributions.

14 juillet : Féte de la Bastille, féte fédérale francaise commémorant la prise de la Bastille, une prison forteresse a
Paris ou étaient enfermés les prisonniers politiques qui avaient déplu a la noblesse francaise.

18 juillet : Journée internationale Nelson Mandela, lancée le 18 juillet 2009 en reconnaissance de |'anniversaire de
Nelson Mandela par décision unanime de I'Assemblée générale des Nations Unies.

23 juillet : anniversaire d'Hailé Sélassié |7, ancien empereur d'Ethiopie que les rastafariens considérent comme leur
sauveur.

24 juillet : Pioneer Day (jour des pionniers), célébré par I'Eglise de Jésus-Christ des saints des derniers jours pour
commémorer |'arrivée en 1847 des premiers pionniers saints des derniers jours dans la vallée du lac Salé.

26 juillet : Journée de l'indépendance des personnes handicapées, célébrant I'anniversaire de la signature, en 1990,
de la loi sur les personnes américaines handicapées (Americans with Disabilities Act).

30 juillet : Journée internationale de I'amitié, proclamée en 2011 par I'Assemblée générale des Nations unies dans
I'idée que I'amitié entre les peuples, les pays, les cultures et les individus peut inspirer les efforts de paix.

30 juillet : Muharram. Premier mois du calendrier islamique. C'est I'un des quatre mois sacrés de I'année durant
lesquels il est interdit de faire la guerre. Il est considéré comme le deuxiéme mois le plus sacré aprés le Ramadan

(Islam).
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1¢raolt : Congé civique. Le congé civique du mois d'ao(t est connu sous divers noms a travers le Canada et est célébré en
fonction des traditions et de I'histoire des municipalités locales.

6 au 7 aolit : (du coucher du soleil au coucher du soleil suivant) : Tisha B'Av, un jeline en commémoration de la
destruction de deux temples saints et sacrés du judaisme détruits par les Babyloniens (en 586 av. J.-C.) et les Romains (en
70av.J.-C.).

9 aolit : Journée internationale des populations autochtones. Décrétée par I'ONU, cette journée vise a promouvoir et a
protéger les droits des populations autochtones du monde et a reconnaitre les réalisations et les contributions des
peuples autochtones a la résolution de problémes mondiaux tels que la destruction de I'environnement (journée
internationale).

12 aoiit : Journée internationale de la jeunesse (JIJ) Organisée le 12 ao(t, cette journée vise a célébrer et a intégrer les
voix, les actions et les initiatives des jeunes, ainsi que leur engagement utile, universel et équitable.

13 au 15 aodt : Obon est une coutume bouddhiste japonaise qui consiste a honorer les ancétres spirituels. Dans les
régions qui suivent le calendrier lunaire, Obon est célébré du 13 au 15 ao(t. (bouddhiste)

15 ao(it : L'Assomption de Marie au Ciel (souvent abrégée en Assomption) est, selon les croyances de I'Eglise catholique
et de I'orthodoxie orientale, I'ascension corporelle de la Vierge Marie au Ciel a la fin de sa vie terrestre. (Chrétien)

15 aolit : Féte nationale de I'Acadie. Célébration de la culture acadienne.(Canada)
17 aolit : Journée Marcus Garvey. Journée célébrant I'anniversaire de I'homme politique et militant jamaicain, vénéré par
les rastafariens. Garvey est réputé pour avoir lancé le mouvement Back to Africa, qui encourageait les personnes d'origine

africaine a retourner sur la terre de leurs ancétres pendant et aprés |'esclavage en Amérique du Nord. (Rastafari)

18-19 aolit : Krishna Janmashtami. Célébration hindoue de I'anniversaire de la divinité hindoue Krishna, connue pour avoir
transmis le message de la Gita, établissant les principes vitaux et directeurs de I'hindouisme. (Hindu)

19 aoiit : Journée mondiale de I'aide humanitaire. Cette journée est dédiée aux humanitaires du monde entier, ainsi qu'a
une meilleure compréhension par le public des activités d'assistance humanitaire.

12 aolit : Raksha Bandhan. Cette féte hindoue célébre I'amour, le lien et le devoir qui existent entre fréres et sceurs. Elle
peut également étre utilisée pour célébrer toute relation de type frére-sceur, méme pour ceux qui ne sont pas

biologiquement liés. (Hindou)

23 aolit : Journée internationale du souvenir de la traite négriere et de son abolition. Journée désignée par 'UNESCO pour
commeémorer la traite transatlantique des esclaves.(International)

31 aolit : Ganesh Chaturthi. Cette féte hindoue commémore I'anniversaire de Lord Ganesha.(Hindou)
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