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Postes menant à la permanence 
4 postes de professeure adjointe ou de professeur adjoint, École d’épidémiologie et de santé publique 
 
La Faculté de médecine de l’Université d’Ottawa sollicite des candidatures pour des postes menant à la 
permanence à l’École d’épidémiologie et de santé publique (ÉÉSP). L’Université d’Ottawa est l’une des 
universités canadiennes les plus actives en matière de recherche, et elle bénéficie d’un financement 
annuel de plus de 340 millions de dollars dans ce domaine. L’Université est située sur le territoire non 
cédé du peuple Anishinabé-algonquin, au cœur du campus de recherche et d’éducation en santé 
d’Ottawa. Avec ses instituts de recherche affiliés, la Faculté de médecine se classe régulièrement parmi 
les meilleures facultés de médecine au Canada en ce qui concerne l’impact et l’intensité de la recherche. 
 
À la suite de récents départs à la retraite et de l’élargissement de la portée du programme, l’ÉÉSP cherche 
à recruter quatre professeures ou professeurs au rang d’adjointe ou d’adjoint pour des postes menant à 
la permanence. Pour tous les postes à pourvoir, nous cherchons à augmenter les effectifs dans les 
domaines prioritaires suivants : 

• Méthodologie :  biostatistique, évaluation économique/économie de la santé, méthodes 
combinées, méthodes qualitatives. 

• Domaines : conceptions interventionnelles, santé mondiale, politique de santé, science de 
l’application des connaissances, santé publique. 

 
L’ÉÉSP est un milieu interdisciplinaire dynamique de recherche et d’enseignement dans de nombreux 
domaines de la santé. Elle réunit un corps professoral de plus de 150 membres (principaux, auxiliaires, ou 
nommés conjointement). L’ÉÉSP offre des programmes d’études supérieures (M. Sc. et Ph. D) en 
épidémiologie (le programme d’études supérieures faisant l’objet de modifications majeures) et une 
maîtrise en santé publique. L’École supervise le programme de résidence en santé publique et médecine 
préventive, et contribue à la formation des étudiantes et étudiants de premier cycle en médecine. 
 
Chaque personne candidate retenue devra établir et maintenir un programme vigoureux de recherche 
indépendant financé par des sources externes et contribuer aux programmes d’enseignement de l’ÉÉSP. 
 
Titre du/des poste(s) : Professeure adjointe ou professeur adjoint. L’accès à un rang supérieur ne sera 
envisagé que si la personne candidate retenue démontre le niveau d’expérience approprié. 
 
Fonctions :  
Les fonctions d’un membre du corps professoral comprennent, dans des proportions variables : 

1. Activités savantes se manifestant par la recherche; 
2. Activités d’enseignement; 
3. Activités de service à la communauté universitaire; 
4. Supervision d’étudiants et étudiantes aux cycles supérieurs. 

 
Durée:  
Postes menant à la permanence. 

https://www.uottawa.ca/faculte-medecine/
https://www.uottawa.ca/fr
https://www.uottawa.ca/faculte-medecine/epidemiologie


 
Salaire :   
Le salaire sera calculé conformément à l’échelle salariale de l’APUO. Remarque : le salaire des rangs 
supérieurs est proportionnel à l’échelon et à l’expérience. 
 
Avantages sociaux :  
L'Université d'Ottawa offre un ensemble complet d’indemnisation qui comprend une invalidité de longue 
durée, une assurance-vie collective de base, une assurance-maladie complémentaire, un régime de 
retraite de l'Université d'Ottawa et une assurance-vie facultative. 
 
Frais de déménagement :  
La personne candidate retenue pourrait être admissible au remboursement des frais de déménagement, 
conformément aux règlements de l’Université. 
 
Lieu de travail : 
École d’épidémiologie et de santé publique 
Faculté de médecine 
Université d’Ottawa 
600, croissant Peter Morand  
Ottawa (Ontario) K1G 5Z3 
(c.-à-d. campus Alta Vista) 
 
Compétences requises : 
• Doctorat (Ph. D.) dans une discipline pertinente de recherche en santé avec une spécialisation 

démontrée dans au moins un des domaines méthodologiques/une des matières à l’étude.   
• Un engagement envers la recherche et l’enseignement, un solide parcours de collaboration 

interdisciplinaire, et d’excellentes compétences en communication.  
• Capacité de communiquer efficacement en anglais. Permanence conditionnelle à une connaissance 

passive (ou active) de l’autre langue officielle du Canada (le français ou l’anglais). Bilinguisme français-
anglais, un atout. 
 

Le dossier de candidature doit comprendre : 
• Une lettre d’intention. Les personnes candidates sont priées d’inclure une déclaration portant sur le(s) 

domaine(s) d’embauche prioritaire(s) qui correspondent le mieux à leur formation, à leur expertise et 
à leurs intérêts. 

• Curriculum vitae à jour. Veuillez inclure tous les congés professionnels (p. ex. congés parentaux, 
congés de maladie ou congés familiaux) qui pourraient avoir eu une incidence sur votre dossier de 
réalisations en recherche. Ces informations seront prises en considération dans le processus de 
sélection. 

• Description des plans de recherche (1 ou 2 pages). 
• Déclaration d’intérêts d’enseignement (1 ou 2 pages). 
• Nom de trois personnes que l’Université peut contacter afin d’obtenir une lettre de recommandation. 
 
Les personnes candidates doivent également répondre à un court questionnaire portant sur l’embauche 
au sein de l’ÉÉSP pour décrire leurs domaine(s) d’expertise : 
https://www.surveymonkey.ca/r/SEPH_RecruitmentSurvey 
 

https://www.surveymonkey.ca/r/SEPH_RecruitmentSurvey


Date limite de candidature : 
Le 10 janvier 2024. Les candidatures continueront d’être acceptées jusqu’à ce que les postes soient 
pourvus. 

Les candidatures doivent être soumises électroniquement via le portail Web des carrières de 
l’Université d’Ottawa. 

https://uottawa.wd3.myworkdayjobs.com/fr-CA/uOttawa_External_Career_Site/job/Ottawa-ON/Assistant-Professor---School-of-Epidemiology-and-Public-Health_JR8756
https://uottawa.wd3.myworkdayjobs.com/fr-CA/uOttawa_External_Career_Site/job/Ottawa-ON/Assistant-Professor---School-of-Epidemiology-and-Public-Health_JR8756

