
Lettre de mise en candidature 
– max. 2 pages

Lettre de mise en 
candidature – max. 1 pages 

CV du ou de 
la 

candidat(e)1

Les plus 
récentes 

évaluations 
d'enseignement 
et de cours du 

ou de la 
candidat(e)1 

Une brève description 
des conventions de 
publication et de 

financement propres au 
champ disciplinaire du 
ou de la candidat(e) 

Une brève 
description des 
conventions de 

publication propres 
au champ 

disciplinaire du ou 
de la candidat(e)

Un PDF du texte 
intégral de la 
publication en 

question

Facultatif: lettres 
d'appui des 
apprenants

Facultatif: lettres 
d'appui des 

apprenants ou 
d'autres membres 

du corps 
professoral 

Un formulaire d'appui 
du directeur ou de la 

directrice de 
département du ou de la 
candidat(e), ou du CPED

Éducateur ou éducatrice de l'année

Les 8 catégories
✓1 ✓1 ✓

Catégories : Clinique et sciences 
fondamentales

✓ décrivez les
contributions du ou de la 
candidat(e) au mentorat 
des apprenant(e)s et des 

membres du corps 
professoral 

✓1 ✓

Les 4 catégories de chercheur ou 
chercheuse de l'année et les 4 
catégories de chercheur ou 

chercheuse en début de carrière 
de l'année

✓ décrivez le domaine du 
ou de la candidat(e) et 

expliquant ses contributions 
les plus importantes à la 

recherche

✓ ✓ ✓

Exigences de mise en candidature pour les Prix de l'excellence des membres du corps professoral de la Faculté de médecine  – Catégories de l'éducation et la recherche

Lettres d'appui

✓ décrivez la contribution 
pédagogique du ou de la 
candidat(e) et son dossier 

d’enseignement exceptionnel

1  Les nominations soumises par les apprenants ne doivent pas inclure le CV du candidat ou les évaluations de l'enseignement et des cours.
Pour toutes les catégories pour lesquelles des évaluations de l'enseignement/des cours sont requises, le candidat peut les soumettre 
directement à medaward@uottawa.ca.
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Vous trouverez à la page suivante les exigences de mise en candidature pour les autres catégories.

Mentor ou mentore de l'année 

Chercheur ou chercheuse de l'année

✓



Lettre de mise en candidature – max. 2 pages 

CV du ou 
de la 

candidat(e
) 

Lettre d’appui du ou de 
la superviseur(e) 

immédiat(e) du ou de la 
candidat(e), s’il ou elle 

n’est pas l’auteur(e) de la 
mise en candidature.

Lettre(s) d’appui d’un ou de 
plusieurs partenaires 

communautaires (organismes ou 
particuliers)

Facultatif : Lettre d’appui d’autres 
intervenant(e)s (responsables politiques, 
décideurs, administrateurs de services de 

santé, fournisseurs de soins de santé, 
établissements d’enseignement).

Facultatif : Lettre(s) d’appui 
d’apprenant(e)s, de membres du 

corps professoral ou de membres de 
la communauté.

Prix pour l'excellence du 
service

✓ décrivez la contribution exceptionnelle du ou de la candidat(e) à
l’excellence du service qui contribue à améliorer l’expérience 

universitaire. La description doit décrire objectivement les réalisations 
du ou de la candidat(e) au cours de l’année ou l’excellence continue du 

service sur plusieurs années;

✓1 ✓

Prix du leadership en 
matière de mieux-être

✓ décrivez la contribution exceptionnelle du ou de la candidat(e) aux 
efforts continus visant l’amélioration du mieux-être dans l’ensemble de 
la Faculté. La description doit décrire objectivement les réalisations du 
ou de la candidat(e) au cours de l’année et le leadership continu dont il 

ou elle a fait preuve sur plusieurs années

✓1 ✓

Prix du leadership en 
matière d'équité, de 

diversité, d'inclusion. 
d'indigénéité et 
d'accessibilité

✓ décrivez la contribution exceptionnelle du candidat aux efforts 
continus de l'ensemble de la faculté en matière d'EDI. La description 
doit présenter objectivement les réalisations du candidat au cours de

l'année ou son leadership continu sur plusieurs années

✓1 ✓

Prix de la responsabilité 
sociale

✓ décrivez la contribution exceptionnelle du ou de la candidat(e) aux
activités qui ont permis d’améliorer la responsabilité sociale de la

Faculté de médecine
✓1 ✓ ✓

Prix du professionalisme 
✓ ceci doit inclure des exemples précis de la façon dont la personne

illustre ces attributs de professionnalisme; ✓1 ✓

Prix pour la promotion 
de la francophonie

✓ décrivez la contribution exceptionnelle du ou de la candidat(e) à la
promotion de la Francophonie

✓1 ✓

Prix de la francophilie ✓ décrivez la contribution exceptionnelle du ou de la candidat(e) à
l'épanouissement de la langue et de la culture française 

✓1 ✓

Prix de l'impact 
international 

✓ décrivez la contribution exceptionnelle du ou de la candidat(e) au 
mandat de la Faculté en matière d’internationalisation

✓1

Prix du leadership en 
matière de santé 

mondiale 

✓ décrivez la contribution exceptionnelle du ou de la candidat(e) au 
mandat de la Faculté en matière de santé mondiale

✓1

Exigences de mise en candidature pour les Prix de l'excellence des membres du corps professoral de la Faculté de médecine   

Catégories de l'engagement, de la francophonie et de l'internationalisation et la santé mondiale

1 Les nominations soumises par les apprenants ne doivent pas inclure le CV du ou de la candidat(e).
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✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓




