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Objectif: 
L'objectif de cette politique est de fournir un cadre permettant aux résidents de participer à des 
expériences longitudinales d'enrichissement de la médecine familiale pendant leurs rotations en 
médecine familiale afin de maximiser l'atteinte des compétences et de répondre à leurs besoins 
éducatifs. Les résidents peuvent utiliser ces expériences pour poursuivre des intérêts qu'ils ont eux-
mêmes identifiés ou pour combler des lacunes éducatives identifiées par le programme. 
 
Politique:  
Pendant leurs rotations en médecine familiale, les résidents peuvent participer à des expériences 
longitudinales dans une discipline de leur choix. Six blocs de résidence doivent être complétés et le 
résident doit être en règle pour pouvoir faire une demande d'expérience longitudinale. Les expériences 
éducatives doivent offrir une certaine souplesse tout en étant ancrées dans les domaines reconnus de la 
médecine familiale. 
 
Approbation: 
Le résident doit présenter ses objectifs à son précepteur principal et au directeur du programme de 
l'unité. S'il y a des préoccupations, il peut en faire part au Comité du programme de résidence. 
 
L'expérience ne doit pas retirer le résident de sa pratique principale pendant plus de quatre demi-
journées par rotation et tous les efforts doivent être faits pour s'assurer que cela n'interfère pas avec 
l'enseignement obligatoire, la continuité des soins, la continuité de l'éducation ou le nombre total de 
résidents nécessaires dans la clinique ce jour-là. 
 
La demande et l'approbation sont également subordonnées à l'application des directives de PARO, au 
respect des limites de la licence éducative du résident, et peuvent être refusées s'il y a des inquiétudes 
pour la sécurité des résidents (par exemple, travailler après la garde). 
 
Le précepteur avec lequel l'expérience est menée doit être en règle et avoir une nomination 
académique, comme indiqué dans le processus du DFM'. 
 
Évaluation: 

mailto:dfmpgmanager@uottawa.ca


L'évaluation comprend une fiche d’évaluation par demi-journée passée dans le cadre éducatif de 
l'expérience, et est revue lors de l'examen structuré des progrès.  
 

Annexe 

Liste des stages sélectifs possibles: 
 
Médecine interne: 

• Cardiologie  
• Soins de jour pour diabétiques 
• Endocrinologie 
• Cliniques GI 
• Service de consultation en médecine 
• Cliniques de néphrologie (insuffisance rénale progressive; hypertension) 
• Cliniques de neurologie 
• Équipe RACE 
• Cliniques de pneumologie 

 
 
Unité de soins intensifs urgence: 

• Clinique de la douleur 
• Soins palliatifs 
• Médecine des centres-villes et des immigrants 

 
Gériatrie 
 
Psychiatrie (ambulatoire) 
 
Obstétrique et gynécologie 

• Santé des femmes  
 
Pédiatrie 

• URGENCES  
• Communauté  

  
Dépendances 
Allergies 
Anesthésie 
Réadaptation cardiaque  
Expérience en CSC 
Dermatologie et/ou chirurgie plastique 
ORL 
Hématologie 
Médecine d'identité et médecine des voyages 
 
Musculo-squelettique: 



• Orthopédie  
• Physiatrie  
• Rhumatologie  
• Médecine du sport  

 
Oncologie (médicale et/ou radiologique) 
Ophtalmologie 
Pathologie et médecine de laboratoire  
Santé publique et/ou épidémiologie  
Radiologie 
Agression sexuelle 
Maladies sexuellement transmissibles 
Urologie 
Gestion du poids 


